Informe de desempefio Abril 2025.

Programa: Condominio Viviendas Tuteladas SENAMA

Comuna: Santa Cruz

Nombre Profesional: Enrique Alejandro Becerra Acevedo

Rut: I

Lugar de desempefio: Condominio viviendas tuteladas, pasaje valencia 1048, poblacion 5

de Octubre Paniahue.

N° Boleta a Honararios: 238-239.

Fecha Funciones Producto Avance realizado
Desde el 01 de Abril | o Velar per la | eParticipacion. en. | Realizacién Taller de
al 04 de Abril. capacidad de | actividades Baile Entretenido —
autogestion de los | comunales, participacién
adultos  mayores, recrea?i\@s, de | optativa.
promoviendo esparcimiento, entre
i otras. Desarrollo Taller de
_at‘tiwdafdes = Desarrollo Cognitivo y
Instanclas de Funcional CESFAM.
participacién.
Desde el 07 de Abril | ¢ Velar  para | e Gestionar
al 11 de Abril. que los adultos | jornadas informativas | Coordinacién Charla
mayores se conecten | con las instituciones | Carabineros  Tema:
con las redes locales. | componentes de la | Violencia.
red local,
derivaciones a | Coordinacién y
diferentes  servicios | realizacion Charla
velando. por una | Programa PVG
buena accesibilidad. SERNAMEG.

Participacién en Mesa
Intersectorial de PM.

Coordinacién y
realizacién con
Oficina OMIL Charla
Apresto Laboral.

Desde el 14 de Abril
al 17 de Abril.

° Velar para
gque los  Adultos
Mayores adquieran o
potencien sus
habilidades sociales y
un alto grade de
empoderamiento.

. Gestionar
Talleres de tal manera
que se propicie el
empoderamiento, las
buenas relaciones
interpersonales, el
aumento en la
participacién con
organizaciones de
aduitos mayores,
liderazgo femenino,
entre otros.

Reunidn Interna CVT.

Reunién con Jefa
DIDECO- OPM y CVT.

Desarrollo Taller de
Desarrollo Cognitivo-
Funcional CESFAM.

Gestiéon y Desarrollo
Taller Prevencién
Violencia de Equidad
de Género.

Desarrollo Taller
Apresto Laboral
(OMIL).

Desarrollo Taller de
Lectura Optativo.

Desarrollo
Celebracién Religiosa

Carmana Canéa




Desde el 21 de Abril
al 25 de Abril.

28 de Abril al 30 de
Abril.

° Velar para
que los  adultos
mayores cumplan con
los deberes
adquiridos en el
contrato de
comodato.

Entrega a SENAMA de
Diagnostico , plan de
intervencién
individual y grupal ,
informe trimestral e
informe final

° Desarrollar
seguimiento a través
de visitas
domiciliarias Y
citaciones

individuales
constatando el
cumplimiento de

pago de servicios de
la wvivienda y el
cuidado de elia.

Actualizacién  anual
de Diagnostico, plan
de Intervencién
individual y grupal el
cual deberd  ser
entregado a SENAMA.

Entrega a SENAMA de

informe  Trimestral
contemplando
actividades,
intervenciones
realizadas, lista de
participantes .
fotografias y
evidencias.

Entrega de Informe
final al termino del

proceso de
intervenciéon
individual y grupal

contemplando logros
, evaluacion y redes
de trabajo o
vinculadas al CVT.

Entrega de Boletas de
Servicio de luz y agua
a adultos mayores.
Cobro de Gasto
comun.

Envio de informativos

de deudas
pendientes, Revisidn
de viviendas,

entrevistas a PM.

Ingreso Drive
SENAMA de
Diagndsticos y planes
de intervencion
individual y grupal,
plan de mantencién.

Entrega de INFORME
Trimestral SENAMA.

Desempefio del Trabajador Social como profesional de intervencién de programa

viviendas tuteladas.

Durante este mes de Abril el profesional ha otorgado un importante trabajo
administrativo, técnico y social. Entregando un eficiente acompafiamiento en todas las
multiples tareas que se realizan en el programa viviendas tuteladas.

Dentro del mes de Abril el profesional realizo las siguientes funciones:

Coordinacién Talleres Programa MAS AMA
Supervision de SENAMA.

Entrega calendario sacado de basura CVT.
Elaboracién y Entrega de Calendario aseo sede CVT.
Entrega de Informativos actividad Semanal.

Entrega de Beletas de Servicio Agua y Luz.
Supervisidn Viviendas.

Coordinacion Atencion Peluguera CVT para atencidn.
Envio Resumen Cuenta Publica 2024.

Caliritiid Aa DanniAn da EAtiina ran Draarama DV/(S nara dacarrnlla Tallar an OUT
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Recepcidn nuevo usuario Programa CVT Sra. Mercedes Echeverria .
Ficha Inicial Nuevo Residente CVT.

Coordinacion Taller Carabineros sobre Violencia.

Envio de Memo para pago Servicios de Agua Potable.

Coordinacidn Atencién Podoldgica.

Coordinacién de Instalacion de Calefén.

Reunidn Interna CVT.

Envio Calendario Semanal de Actividades Grupales a SENAMA , OFPM , DIDECO.
Visitas Domiciliarias mensuales y semanales

Gestion ayuda social Pago Servicio Basico PM Don Pedro Truijillo .
Gestion con TENS CVT horas medicas de Salud Mental Sra. Maria Angélica Pérez
Soto

Entrevista y Ficha inicial Programa ingresos nuevos.

Elaboracién de Informes sociales y postulacién a Programa CVT

Envio de RIS MES DE MARZO A SENAMA.

Envio de solicitud a OFPM-DIDECO Y SENAMA.

Reunién con Tutores PM CVT.

Envio a SENAMA caso Sefiora PM Maria Angélica Pérez Soto.

Envio a OFPM —DIDECO Y SENAMA actividades semanales.

Entrevistas a PM CVT nuevas.

Participacion Mesa Intersectorial PM.

Reunidn con Equipo Voluntariado Taller Lectura y Apoyo Espiritual.
Reunidn con Psicdloga Tema : Casos Complejos y Talleres a desarrollar.
Coordinacion y atencion de Pelugueria.

Entrega de informacién sobre Subsidio de Arriendo.

Coordinacién Taller Apresto Laboral (OMIL).

Coordinacion Taller de lectura.

Reunién Con Profesional de CVT Marchigue.
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Enriqué Be¢cerra Acevedo
Encargada Oficina Municipal de Personas Mayores  Profesional de Intervencién CVT.
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