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INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES FOMIL 2025
NOMBRE: Daniel Andrés Villegas Pulgar MES: Abril

CARGO: Orientador Laboral
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SANTA CRUZ

2025

Ejecutivo Atencion de Ejecutivo Empresas Orientador X
Publico Laboral
Profesional inclusién
laboral.
1. Gestién Omil programa Fortalecimiento Omil 2025.

indicar avance mensual de indicadores de gestion.

N° de Atenciones realizadas e inscritos en 115

plataforma BNE

N° de Ofertas laborales ingresadas a BNE 44

N° de Contacto con Empresas 7

N° de Empresas registradas en la BNE 1

N° de Derivaciones 105

N° de Colocaciones (avance mensual por comuna) 104 colocados a la fecha
Seguimiento Personas/Empresas (% de avance) 40%

Servicio de Orientacién Laboral (%de avance) 100 %

N° de Talleres de Apresto realizados 2

2. Actividades de Difusién:

Para este item debera adjuntar medios de verificacion tales como enlaces o link,
pantallazos, fotografias etc.

Participacién Programas Radiales:

Se realizaré en el mes de abril y en octubre del presente afio.

Ferias Laborales:

Se realizara en el mes de octubre 2025.

Otras Actividades:

- Serealizaron 110 acciones de orientacién Laboral, 1a cual consiste en confeccidn y

de entrevistas Laborales, y confeccion de C.V.
_  Orientacién de Usuarios en cuanto a beneficios Fondo de Cesantia
- Difusién y derivacion de usuarias al Programa jefas de hogar.
_ Difusién de Ofertas Laborales por medio de redes Sociales.

elaboracién de curriculum vitae, entrega de material informativo para enfrentar el proceso
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. Difusién de actividades Omil y objetivos red territorial Colchagua en Programa Radial
- Taller de Apresto Laboral realizado a Usuarios Programa Familias temas confeccién de CV,
Blsqueda de empleo, Entrevista Laboral, difusidn ley 21.015.

3.- Gestién Omil en Redes Territoriales.
ingresar actividades, compromisos'y medios de verificacion en gestiones realizadas por las Redes
Territoriales.

Realiza Accion Fecha de accién Medio de Verificacion

SI/NO
Participacién 01/04/2025 Se realiza reunién de coordinacién junto a programa
Reuniones de Familias, jefas de hogar y fomento productivo con el
coordinacién Si objetivo de informar actividades relacionadas con ambito

iaboral y realizar derivaciones de usuarios dependiendo los
diferentes requerimientos de fos Usuarios.

23/04/2025 Participacion en programa Radio Para realizar difusion de
actividades omil y informar a la comunidad sobre red
territorial colchagua 2, junto a profesional de inclusion
OMIL.

Se realiza Taller de Apresto laboral para Usuarias OMILy
programa Familias , con el objetivo de orientar sobre
confeccion de Cv, Busqueda de empleo, tips de entrevista
laboral y ley 21.015.

24/04/2025




AS ¢,
OMIL
Oﬁ:ma Mumapal ° (]
sencd) SANTA CRUZ
Compromisos Y Si 08/05/2025 Se agenda Reunion Red Territorial Colchagua II, en Comuna
acuerdos de Pumanque, donde se acordaran tematicas del encuentro
empresarial 2025. En cada reunién mensual de Red, cada
Omil debera entregar un reporte en cantidad de derivados,
atendidos vy ofertas laborales.
Reporte de Si Desdeel1al 30 104 colocados a la fecha.
Colocados de Abril 2025
Difusién Oferta Desde 1 al 30 de https://www.facebook.com/OmilSantaCruz/
Programatica . Abril 2025
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FIRMA EJECUTOR

Gabriela Mora Meneses, Encargada OMIL, certifico que las actividades anteriormente

sefialadas por el profesional fueron realizadas, cumpliendo asi satisfactoriamente sus

funciones, correspondiente al Programa Fortalecimiento Omil, afio 2025.

ARGADO OMIL

OMIL COMUNA SANTA CRUZ, 2025




