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Informe de desempefio julio 2025

Cargo: Gestor de Integracion Organizacional de personas mayores
Trabajadora Social: Diana Fernanda Paredes Ramirez.

Dias de ejecucion: Mes de julio 2025.
Horario: Lunes a viernes 8:15 a 18:15

Lugar: Oficina Municipal de Personas Mayores

Funciones:
Fecha Funciones Producto Avance realizado
Desde el 01 | Capacitar a las | Talleres tedricos - practicos en | Sesiones de asesorfa individual y
al 04 de | Personas Mayoresde | relacion a Fondos Concursables grupal con organizaciones de
julio. la comuna de Santa | dirigidos a personas mayores | clubes de adulto mayor,
Cruz, y a las|organizadas de la comuna, con la | destinadas a orientar en el
organizaciones que | finalidad de  fortalecer  sus | proceso de postulacién a
integran a este grupo | habilidades para gestionar proyectos | subvenciones municipal.
etario en postulacién | que contribuyan a su desarrollo
a proyectos sociales | organizacional y comunitario.
en beneficio del
adulto mayor. Crear documentos que expliquen
paso a paso como postular a
proyectos sociales dirigidos al adulto
mayor.
Planificar sesiones practicas para
educar a las personas mayores y
organizaciones ~ como  preparar
proyectos sociales.
Desde el 07 | Potenciar el Realizar talleres tedrico - practico | Llevar a cabo wun trabajo
al 18 de | liderazgoy destinado a las personas mayores de | colaborativo con Clubes de
julio. resolucion de 60 afios referente a habilidades | Adulto Mayor, con el objetivo de
conflicto dirigido al sociales. brindar
Adulto Mayor
organizado de Ia Realizar talleres enfocado al | orientacion en resolucion de
comuna de Santa liderazgo destinado al adulto mayor | conflictos y fortalecer Ia
Gz, organizado de la comuna de Santa | continuidad organizacional,
Cruz. proporcionando  herramientas
practicas que faciliten la toma de
decisiones y fomenten un
ambiente de didlogo
constructivo dentro de la
organizacion.
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Realizar talleres de resolucion de
conflicto destinado al adulto mayor
organizado de la comuna de Santa
Cruz, con la finalidad de otorgar

herramientas précticas para
identificar, analizar y resolver
conflictos de manera efectiva,

promoviendo un clima de respeto,
dialogo y colaboracién entre sus
pares.

Coordinar con organizaciones
comunitarias la visita al CAM
Nueva Amistad con la finalidad
de poder entregar
referente  a
proceso de actualizacién de

directorio.

asesoramiento

Preparar y coordinar taller de
liderazgo, rol y funciones para el
club de adulto mayor La Villa.

Acompafiamiento en proceso de
eleccion de directiva del CAM
Valle verde, nueva amistad y la
alborada.

Desde el 21
al 25 de
julio.

Organizar, coordinar
y supervisar talleres
culturales para
agrupaciones
culturales y de
servicios
especializados de
personas  mayores,
promoviendo su
autonomia y trabajo
colaborativo en la
organizacion.

Elaborar cronograma con fecha,
horario y talleres culturales y servicio
especializados especificos para cada

agrupacion de adulto mayor.

Preparar documento que explique los
objetivos y actividades de cada taller
que se va a ejecutar en beneficio de
las personas mayores.

Llevar a cabo cronograma de
dacién de horas para atenciones
podoldgicas.

Visitas a taller de coro, costuras,
folclor y arte, con la finalidad de
realizar seguimiento al
adecuado desarrollo del taller.

actividad
recreativa organizada por el club

Participacion  en

de adulto mayor nueva amistad.

Sociabilizar informacion
recreacional a clubes de adulto
mayor, en relacién a talleres de
inclusiéon digital y campeonato

comunal de cuecas.

Acompafiamiento a la Unién
Comunal de Adultos Mayores en

el inicio del Taller de Cueca.

Elaboracién de programa para
actividades comunales dirigidas

]

a personas mayores
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31 de |y supervisar viajes | destino y actividades planificadas | programa vacaciones tercera
julio.

Desde el 28 | Planificar, coordinar | Crear cronograma con fechas, | Contactar con encargado de

recreativos y | para personas mayores durante el | edad de Sernatur,
culturales para | viaje. disponibilidad y
personas mayores, programdtica de

Crear lista con los datos de los

participantes incluyendo

seguridad, bienestar de escapadas.

necesidades especificas y contactos
de emergencia.

y participacion activa
de este grupo etario.

Coordinar reuniones previas al viaje
con los entes colaborativos, quienes
serdn los ejecutores de los viajes
destinados a este grupo etario.

Desempefio de la Trabajadora Social como Gestora de Integracién Organizacional de Adulto

Mayor

Durante el mes de julio la profesional de apoyo ha otorgado un eficiente acompafiamiento en todas
las multiples tareas que en la Oficina Municipal de personas mayores se desarrollan y también

directamente con los usuarios.

Durante el mes de julio la profesional realizd las siguientes funciones:

» Se llevaron a cabo sesiones de asesorfa individual y grupal con representantes de clubes 'y

organizaciones de adultos mayores, con el objetivo de orientar y apoyar en el proceso de
postulacién a subvenciones municipales.
Se sociabiliza informacién con representantes de clubes de adulto mayor para convocar su
participacion en taller practico para postulacion a subvencién municipal.
Llevar a cabo un trabajo colaborativo con Clubes de Adulto Mayor, con el objetivo de brindar
orientacién en resolucién de conflictos y fortalecer la continuidad organizacional,
proporcionando herramientas précticas que faciliten la toma de decisiones y fomenten un
ambiente de didlogo constructivo dentro de la organizacion.
Organizaciones visitadas en terreno:

e CAM La Alborada

e CAM Conjunto coral voces del recuerdo

e CAM Monte Carmelo

e CAM Nueva Amistad

e CAM Valle Verde

e CAM La Puerta
Durante una reunion sostenida con la presidenta de la comision electoral del Club de Adulto
Mayor La Alborada, se entregé orientacion respecto a dudas presentadas sobre la correcta
entrega de documentos vinculados al proceso de eleccion de la nueva directiva de la
organizacion. La asesorfa incluyé aclaraciones sobre plazos, requisitos formales y
procedimientos administrativos, con el objetivo de asegurar que el proceso eleccionario se
desarrollara conforme a la normativa vigente y de manera transparente.

garantizando su relacién a viajes en modalidad
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Coordinar con organizaciones comunitarias la visita al CAM Nueva Amistad con la finalidad
de poder entregar asesoramiento referente a proceso de actualizacién de directorio.
Llevar a cabo cronograma de dacion de horas para atenciones podolégicas.

Visitas a taller de coro, costuras, folclor y arte, con la finalidad de poder realizar seguimiento
al correcto desarrollo del taller.

Participacién y apoyo en actividad recreativa organizada por el club de adulto mayor Nuevo
Amistad, la cual consistié en reunién de camaraderia con e fin de inaugurar nuevos
implementos adquiridos por proyectos senama del afio 2024.

Sociabilizar informacién recreacional a clubes de adulto mayor, en relacién a talleres de
inclusion digital y campeonato comunal de cuecas.

Acompafiamiento a la Unién Comunal de Adultos Mayores en el inicio del Taller de Cueca.
La profesional elaboré programas para la realizacién de dos actividades comunales en
conjunto con encargada de oficina de personas mayores: el Campeonato Comunal de Cueca
para Personas Mayores y el Malén de la Primavera, ambas orientadas a fomentar la
participacién y el envejecimiento activo.

Se realizé salida a terreno junto a la encargada de la Oficina de Personas Mayores, con el
objetivo de verificar y evaluar posibles espacios para la ejecucién del Campeonato Comunal
de Cueca para Personas Mayores y el Malén de la Primavera.

La profesional se comunica con el encargado del programa Vacaciones Tercera Edad con el
propésito de consultar respecto a la oferta programdtica de viajes en modalidad
‘Escapadas', dirigidos a personas mayores. Esto, debido a que aun no se ha recibido
notificacién oficial sobre el inicio o programacién de estos viajes, por lo que se busca
conocer en qué etapa se encuentra actualmente el proceso y si existen fechas estimadas
para su ejecucion.

La profesional apoy6 y participé en reunién mensual organizada por la unién comunal de

adultos mayores.
Visitas a casos sociales derivados por organizaciones de personas mayores y tribunales.

de personas mayores
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Directora Desarrojio Comunitario
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