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REPUBLICA DE CHILE
MINISTERIO DEL INTERIOR . .

I. MUNICIPALIDAD SANTA CRUZ

CONCEJO MUNICIPAL o
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SESION ORDINARIA VIGESIMA TERCERA 9
DEL CONCEJO MUNICIPAL DE SANTA CRUZ
VIERNES 12 DE JULIO DE 2013.

En Santa Cruz, a 12 dias del mes de Julio de 2013, procede a
reunirse el Concejo Municipal de Santa Cruz, constituido en su Sesién
Ordinaria Vigésima Tercera. La presente sesion se realiza en caracter
de Ordinaria debido a que no se pudo efectuar el dia jueves 11 con
motivo del Paro Nacional convocado por la Central Unitaria de
Trabajadores (Articulo N° 16 del Reglamento Interno del Concejo
Municipal). Preside el Sr. Presidente Titular Gustavo William Arévalo
Cornejo, presente las Sefioras y Sefiores Concejales Sr. Pedro Moreno
Orellana, Sr. Francisco Lucero Deglane, Sra. Ana Cardoch Parodi, Sra.
Verdnica Araos Caamafo, Sr. Manuel Alvarez Tolorza, Sr. Pedro Zudiga
Poblete. Acta como Secretario Municipal, Sr. Fermin Gutiérrez Rivas.
Presente en sala el Administrador Municipal Sr. Mauricio Rojas,

Directora de Control Srta. Marta Cornejo y Asesor Juridico Sr. Oscar
Contreras.

1.- TABLA

> Modificaciones Presupuestarias en Gestion al 31 de Mayo
de 2013 / 09:30 hrs.

» Comodato retazo terreno Escuela La Lajuela / 10:00 Hrs.
» Varios
2.- DESARROLLO DE LA SESION:

Siendo las 9:30 horas, el Sr. Presidente William Arévalo Cornejo,
abre la sesion.

3.- LECTURA DE ACTA ANTERIOR:

Se aprueba por parte de los Sres. y Sras. Concejales el acta de
la Sesion Ordinaria 21° de fecha 13 de Julio de 2013, con las
siguientes observaciones:

El Sr. Secretario Municipal sefiala que se debe corregir el acta en
su pagina 6, donde se encuentra la autorizacién para licitacion publica
de los Proyectos FRIL, debe decir:

“Construccidon Sede Social Pablo Neruda III $49.550.00”
“Construccion Estacion Medica Paniahue $79.998.000”



Sefiala asi mismo que se corregira el Certificado de Acuerdo NO°
74, donde consta la aprobacion del Concejo.

El Sr. Concejal Manuel Alvarez presenta las siguientes
observaciones:

- En la pagina 9, parrafo 2, debe decir “recoleccion y deposicion”

Se entrega a los Sres. Concejales las Actas Ordinarias 21° del
20-06-2013; 22° del 04-07-2013 y Extraordinarias 90 del 27-06-2013;
100 03-07-2013, para su posterior aprobacion.

4.- CORRESPONDENCIA
Despachada

- Memo N° 206, a DIDECO, consulta por FONDEVE vy FONDEJUV,
formar comision en poblacion Pablo Neruda.

- Memo N° 207, a Deportes, sobre comodato de Club Deportivo
Juventud Unida de Paniahue.

- Memo N° 208, a DAEM, exposicion sobre Ley General de
Educacion.

- Memo N° 209, a Transito, sefalética Sanfurgo y Jardin San
Andrés.

- Memo N° 210, a Juridico, Comodato Ex Escuela Chomedahue
solicitado por la APR y situacién legal de cancha la Lajuela.

- Certificado N° 79, renovacién de patentes de alcoholes.

- Certificado N° 81, articulo transitorio a Ordenanza de Alcoholes.

- Certificado N° 82, concesién casino municipal.

- Certificado N° 83, PMG 2013.

- Certificado N° 84, Bases Concurso Publico Director de Salud.

- Certificado N° 85, llamado a licitacién por barrido, recoleccion,
traslado y deposicion de basura.

Recibida

- Invitacion colocacién de primera piedra, Centro Comunitario
Paniahue.

- Memo N° 559 de DIDECO, respuesta sobre elecciones de Union
Comunal de Juntas de Vecinos.

- Informe Control No© 11, solicitud de patente de alcohol Mariela
Pefialoza Zudiga.

- Carta de Directiva Locatarios de calle Terminal.

- Carta de Comité Agua potable Isla del Guindo - Chomedahue,
solicita comodato.

5.- ANALISIS DE LA CORRESPONDENCIA:

Respecto al Memo N° 206 a DIDECO, la Sra. Concejala
Verbnica Araos sefiala que solicité que en la comisién sobre tema de
Poblacién Pablo Neruda estuviera presente también SECPLAC. (Memo
NO 212)
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Se acuerda por parte de los Sres. Yy Sras. Concejales aprobar la
patente de alcohol clase “Bb) Casa de Pensién o residenciales” a
nombre de Mariela del Carmen Pefialoza Zuaiiga Cédula de
Identidad N° 9.591.504-3, en el local ubicado en Pasaje Valparaiso
395, de la comuna de Santa Cruz. Votan de la siguiente forma:

Sr. William Arévalo : Aprueba
Sr. Pedro Moreno : Aprueba
Sr. Francisco Lucero Aprueba
Sra. Ana Cardoch : Aprueba
Sra. Veronica Araos Aprueba
Sr. Manuel Alvarez : Aprueba
Sr. Pedro Zufiga : Aprueba

(Certificado N° 86)

En cuanto a la carta de solicitud de Comodato de Comité de
Agua Potable Chomedahue - Isla del Guindo, la Sra. Concejala
Ana Cardoch sefiala que no Se€ dio respuesta por parte del Municipio
pero se aprobo por parte del Concejo y se mandatdé al Sr. Juan José
Rojas para que hiciera el tramite respectivo, afiade que lo revis6 en sus
antecedentes. Es por eso que s€ debe estar atento de que se cgmplan
los acuerdos adoptados por el Concejo. El Sr. Concejal Manuel Alvarez
sefiala que lo solicité en la sesién pasada y se€ envio Memo al Asesor
Juridico.

La Sra. Concejala Verénica Araos consulta al sefior Secretario
Municipal respecto a una carta de la Asociacion de Funcionarios de
la Municipalidad de Santa Cruz. El Sr. Secretario Municipal responde
que no se encuentra en la cuenta de correspondencia. La Sra. concejala
Verénica Araos solicita que se€ incluya para ser analizada, ya que los
concejales han recibido una copia de ella. El Sr. Presidente comenta
que, respecto a esd carta, se tuvo una reunién con los dirigentes y s€
aclaré el tema dandolo por zanjado. Se les explicé a los dirigentes que
la administracion respalda su decision de adherirse el paro y reconoce
que se produjo un error en el sentido de que no informé de la salida del
Administrador para asistir junto con él a una audiencia programada con
el Contralor Regional. A fin de analizar el tema relacionado con el cobro
a funcionarios y sobre cobros de dietas a los Sres. concejales. El
problema se suscitdé una vez que ingreso el personal al municipio, no se
comunicé que el Administrador debia salir de la municipalidad y ellos se
negaban a darle la salida, por lo que se€ produjo un intercambio de
palabras. Lo que le extrafia es que la asociacién disponga de quien
salga o entre al municipio. Este error se cometi¢ por parte de la
administracion ya que la Asociaciéon no tenia conocimiento de que el
administrador debia salir del municipio Yy S€ desconocia el
procedimiento. El dia de ayer leyo la carta enviada por la Asociacion y
sostuvo reunion con la directiva. Asimismo indica que €en la carta se
mezclan temas lo que fue reconocido por la asociacién y se aceptaron
las disculpas del Alcalde respecto a la situacién del dia del paro. Por ello
considera que el tema esta zanjado.

El Sr. concejal Francisco Lucero sefiala que llama la atencion que
se niegue la salida de un funcionario ya que el paro debe ser voluntario.
La Directora de Control Srta. Marta Cornejo sefiala que hizo las
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consultas al respecto a la Contraloria y se le sefialé que no se pueden
cerrar las puertas, ademds la adhesién al paro es voluntaria.

La Sra. concejala Veronica Araos sefiala que existe una confusion
ya que la carta no s6lo se menciona la situacién de ayer sino también
otras situaciones reiteradas. Por eso es que solicita que se ponga en
tabla, solicita que se lea la carta para analizarla punto por punto. El.Sr.
Presidente sefiala que se dio por zanjado el tema y los funcionarios
aceptaron la explicacion, el Concejo puede solicitar analizar la carta
pero también se pueden tomar medidas respecto al cierre de las
puertas del municipio. Afiade que se trata de un juego en el que se
quiera colocar en la palestra el tema ya que esta buscando un punto de
conflicto para armar un problema.

La Sra. concejala Ana Cardoch sugiere que se presentan al
concejo las personas que firmaron la carta y se converse con ellas. El
Sr. concejal Francisco Lucero sefiala que este tema no esta en tabla
sugiere que se programe en otra sesidn. El Sr. Presidente senala que
estad acuerdo con dicha mocién, propone programarlo en una proxima
sesion y citar a los funcionarios involucrados. La Sra. concejala
Verdénica Araos sefiala que se discuta hoy, la Sra. concejala Ana
Cardoch también sefiala que prefiere que se revise hoy y el Sr. concejal
Pedro Moreno opina de la misma forma.

El Sr. Presidente sefiala que se continle con los temas de la tabla
mientras se toma contacto con los funcionarios de la asociacion para
que se presenten al concejo.

6- INFORME DEL SR. PRESIDENTE

El Sr. Presidente informa que el Sr. Administrador dara a conocer
los detalles de la reuniéon con el Contralor Regional. EI Sr.
Administrador indica que el dia de ayer en la mafiana se programa una
reunién con el Contralor en la que se trataron puntos precisos; uno de
ellos era el descuento del incremento a los funcionarios municipales
productos de una mala interpretacion de un dictamen de la Contraloria
en donde los funcionario municipales aumentaron sus remuneraciones
sin haber sido motivo de ley. En la entrevista con el Contralor se
solicité reconsiderar la medida. Se tenian antecedente de que en otras
municipalidades a los funcionarios municipales se les habia condonado
el 100% de los emolumentos mal pagados y en los que se les haya
condonado un porcentaje, que el saldo se calcule en pesos. El Sr.
Contralor accedié la solicitud de reconsideracion y solicitd los
antecedentes pertinentes. Se tomé contacto con la asociacion para que
recogiera casos de funcionarios de otras comunas en que se han
condonado las devoluciones a fin de que se hagan las presentaciones
pertinentes.

También se abordd el tema relacionado con el informe de la
Contraloria respecto a la objecién del gasto de dieta de concejales en el
afio 2011, se le sefialé6 que dentro de dicho informe de Contraloria se
hace mencién a un dictamen el cual no dejaba claro si a los concejales
se les aplica al total de la dieta o se debia recalcular, de acuerdo con el
analisis del dictamen se sefialaba que se objetaba el total del gasto. El
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Sr. Contralor sefiald6 que tenia conocimiento de una presentacion
efectuada por los Sres. concejales y enviada por el municipio mediante
un oficio conductor, y accedié a volver a estudiar el tema.

7.- DESARROLLO DE LA SESION:
Puntos de la Tabla

> Modificaciones Presupuestarias en Gestion al 31 de Mayo
de 2013 / 09:30 hrs.

Se da la palabra al SECPLAC Sr. Gonzalo Gélvez quien procede a
explicar las Modificaciones Presupuestarias. Indica que existe un error
en el documento ya que debe decir que es hasta el 30 de junio. Anade
que se envié un documento de detalle para una mejor comprension.

En relacién a los ingresos hay aumentos en las patentes de
alcoholes y patente que estédn fuera de rol, permisos y licencias en
relacién a las de afios anteriores. La parte fuerte del item tiene que ver
con los ingresos que se recibieron debido la certificacion ambiental.
Todo esto a un total de $168.151.181.-

Como toda modificacion tiene una compensaciéon, para cuadrar
los gastos son en relacién a la mano de obra para los talleres de la
oficina en deporte, alimento y bebida de distintas actividades, vestuario
y calzados para obreros municipales, combustibles y lubricantes
respecto una factura pendiente, materiales de uso y consumo para
programas del municipio. La parte considerable es el traspaso a
educacion, la adquisicion de activos corresponde al departamento de
Medio Ambiente, la iniciativa de inversion se relaciona con la Escuela de
los Maitenes.

En cuanto a las estimaciones de mayores ingresos respecto a los
permisos circulaciéon que se percibieron en el mes de junio del 2012 a
diciembre de 2012 y una proyeccién a diciembre de 2013, lo que arroja
un total de $73.494.840. El aumento de gastos se relaciona con las
actividades del 18 de septiembre y actividades de Cuecas Inéditas, la
que pasara a ser una actividad municipal. También se incluye gastos de
horas extras, materiales de alumbrado publico, esto ultimo debido al
préstamo de camion por parte de BECOEL, para la mantencion de
alumbrado publico debido a que se declard desierta la licitacion, y
mientras se realiza el trato directo. Asimismo informa que se recibio
una muestra sin costo de luminarias por parte de una empresa de
Santiago. El Sr. Administrador aclara que puede que con el préstamo el
camién no se alcance a cubrir toda la necesidad por lo que se hizo un
contacto con la CGE para conseguir el préstamo de otro camion. El Sr.
Presidente sefiala que el tema de camién de BECOEL tiene que ver con
una gestién desde CGE, ellos tienen claro el compromiso de regularizar
el tema de las luminarias y el municipio hace un esfuerzo. No es que el
municipio haya tomado una decisién directa con la empresa. El Sr.
concejal Pedro Moreno consulta sobre las condiciones del préstamo,
respecto a si se expone al municipio a alguna responsabilidad y si se
necesita algln instrumento juridico. El Sr. Administrador sefala que el
municipio responde por sus trabajadores y la empresa por lo de ellos.
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La empresa envia un camién y un conductor, el municipio aporta la
mano de obra. El Sr. concejal Pedro ZGfiga consulta si el personal estd
capacitado para realizar esta labor. El Sr. Presidente responde que es €l
mismo personal que siempre ha realizado este trabajo. El Sr. concejal
Pedro ZUfiiga sefiala que es importante tener presente todo el tema de
seguridad a fin de evitar multas, se deben tomar los resguardos vy
medidas por parte del municipio.

El Sr. Gonzalo Galvez continGia su exposicién sefialando que los
dltimos puntos tienen que ver con el arriendo del wifi, subvencion a
deportes Santa Cruz, mejoramiento de viviendas, expuesto en sesion
extraordinaria anterior, y limpieza de alcantarillado. Lo que da un total
de $74.494.840.

La Sra. Concejala Verdnica Araos consulta respecto en relacion al
proyecto de viviendas progresivas, si se trata de lo que aprobd el
Concejo en la sesion extraordinaria pasada, respecto a si no hay
problemas con el uso del concepto de vivienda. El Sr. Presidente sefiala
que es el concepto que se quiere dar a la comuna. El Sr. Gonzalo
Géalvez aclara que como concepto no es una cuenta especial si no que
estd cargado a los items de proyecto. Afiade que un modelo de
emergencia cuesta aproximadamente entre $700.000 y $900.000 pero
este proyecto considera un monto de $1.100.000, esto para realizar
muestra piloto.

El Sr. concejal Pedro Moreno consulta sobre las Cuecas Inéditas,
respecto a que sera efectuada por el Municipio. El Sr. Presidente sefala
que no es que pase a ser una actividad de organizacion municipal si no
que el Comité seguira funcionando con la organizacion del evento pero
el municipio administrara los recursos a fin de ver como gestionar otros
aspectos de la misma actividad. Hasta conseguir que el evento sea
sustentable.

El Sr. Concejal Manuel Alvarez consulta por la subvencion para
Deportes Santa Cruz, los que se encuentran en una situacién critica. El
Sr. Presidente responde que se tiene claro ese tema y se comunicara
dentro de la préxima semana, se tiene claro la situacion del Club.

La Sra. Concejala Verdnica Araos consulta sobre la limpieza de
alcantarillado, respecto a como se canalizara. El Sr. Presidente sefala
que se ha visitado en terreno y con lluvia los puntos criticos, cita como
ejemplo la calle Cabello, se revisara las prioridades. La Sra. Concejala
Veronica Araos sefiala que le preocupa el Sector de Villa La Dehesa en
Millahue de Apalta, donde se produce una situacion compleja. El Sr.
Presidente sefiala que se vera la forma de mejorar €so0s sectores.

Se acuerda por parte de los Sres. y Sras. Concejales aprobar las
modificaciones Presupuestarias al 30 de Junio de 2013, area Gestion.

Aumento de Ingresos $168.151.281
Aumento de Gastos $168.151.281
Estimacion de Mayores Ingresos $73.494.840
Aumento de Gastos $73.494.840
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Votan de la siguiente forma:

Sr. William Arévalo g Aprueba

Sr. Pedro Moreno - Aprueba, agradece el despacho
oportuno de Ia informacion y las aclaraciones.

Sr. Francisco Lucero . Aprueba

Sra. Ana Cardoch : Aprueba

Sra. Veronica Araos Aprueba

Sr. Manuel Alvarez : Aprueba, es importante el detalle le
parece positivo.

Sr. Pedro Zufiga : Aprueba

(Certificado N° 87)
» Comodato retazo terreno Escuela La Lajuela / 10:00 Hrs.

El Sr. Presidente se refiere a este tema sefalando que tiene que
ver con una familia del sector de la Lajuela que recibira vivienda en el
proyecto de Don Horacio 6 y solicita que el municipio autorice colocar
su mediagua en el terreno entre la cancha y la escuela, con el
compromiso de que se quedarian hasta que reciban su casa en villa
Don Horacio. La Direccion de Obras informé que no existirian
problemas Y ademas el solicitante se comprqmetié a mantener la
limpieza del terreno. El Sr. Concejal Manuel Alvarez sefiala que el
comodato debe quedar bien detallado para que no existan problemas a
futuro.

El Sr. Concejal Pedro Moreno consulta cuando se debe votar, Si
ahora o debe votar una Vvez redactado el documento de comodato. El
Sr. Presidente sefiala que una vez que se redacte el documento. Se
enviaran los antecedentes a juridico y a Direccion de Obras.

Se aborda el tema del Comodato solicitado por la APR de Isla del
Guindo - Chomedahue, la Sra. Concejala Verdnica Araos sefala que se
debe abordar con urgencia. Sefala que se aprobo, se deben revisar las
actas. El Sr. Concejal Pedro Moreno sefiala que los antecedentes no
vuelven al Concejo para que sean aprobados. El Sr. Concejal Pedro
ZUfiga sefala que €s importante informar a las organizaciones que s€
estan estudiando sus solicitudes. El Sr. Concejal Pedro Moreno sefiala
que en el caso de la Villa José Miguel se hizo.

A peticion de los Sres. Concejales y el Sr. Alcalde, hacen
ingreso a la sala las representantes de la Asociacion de
Funcionarios Municipales Sra. Magaly Morell, Tesorera y Sra.
Macarena Escobar, Secretaria.

E| Sr. Presidente sefnala que Se€ dio a conocer a los Sres.
Concejales que el tema habia sido conversando con ellas ayer y la
situacién habia quedado zanjado. La Sra. concejala Ana Cardoch
consulta a la Asociacion respecto a las situaciones que se vienen dando
desde hace mas tiempo y si llegaron a buen término en la conversacion
con el alcalde.
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La Sra. Magaly Morell sefiala que la carta fue presentada como
representantes de la asociaciéon y no representa sélo el parecer de ella
como persona, en cuanto la conversacion con el Sr. Alcalde menciona
que iba a conversar con el sefor administrador para que cambiaran
algunas situaciones.

La Sra. concejala Veronica Araos sefiala que es importante
referirse a la lectura de la carta ya que existe un parrafo, al que da
lectura: “Si bien es cierto los funcionarios reconocen algunas faltas
involuntarias en los procedimientos administrativos estas son
enmendables vy existe la disponibilidad para aprender mejores
practicas, dado que desempefiamos un servicio por vocacion vy
necesidad al ser la mayoria jefes y jefas de familia. No obstante las
decisiones del Sr. Administrador son drasticas y solicita sumarios 0
investigaciones sumarias que no son consecuentes con el nivel de los
errores cometidos. No proporciona soluciones sino mas bien ejerce su
poder a través de sanciones que nuestro juicio, son desmesurados,
vulneran tanto derechos laborales como humanos insertos Yy
resguardados en la Constitucion politica del estado de Chile. Somos
personas que merecemos respeto, un trato digno y un ambiente laboral
armonico, al contrario de la conducta del sefior Rojas Roman, que es
intransigente, responde de forma exacerbada, alza exageradamente su
voz, a lo que nosotros como funcionarios con afios de servicio publico
no estamos acostumbrados, por lo tanto, sentimos impotencia y una
sensacion permanente de inseguridad, cuando él ha amenazado con lo
siguiente: ‘la puerta ancha para quée s€ vayan cuando quieran,
aténganse a las consecuencias, voy a instruir un sumario, en cinco dias
los tengo a todos destituidos, usted es irreverente, las viudas de Bielsa,
ustedes estédn acostumbrados a trabajar con puros chanchullos’, entre
otras frases amedrentadoras. Por otro lado los funcionarios a quienes
representamos esperan que ante cualquier duda contar con un
administrador que nos apoye y que nos guie en normativas que no son
de nuestro conocimiento, lo cual hasta ahora no esta ocurriendo. Como
directiva de la Asociacion de Funcionarios Municipales, acogiendo el
sentir de la mayoria de los funcionarios, apelamos el Sr. Alcalde y el
concejo en pos de mejorar el clima laboral, comprometiéndonos a
mantener nuestra disposicion de trabajar para lograr una gestion de
mayor calidad, favoreciendo su desempefio como maximas autoridades
comunales y por el ansiado desarrollo de la comuna de Santa Cruz. Por
lo anteriormente expuesto esperamos una pronta respuesta este
documento”. La Sra. concejala Verénica Araos continta sefalando que
es esto lo que estaba planteando, ya que no es un documento que esté
aludiendo sélo a la situacién del paro, hay una situacién en que la
directiva se hace cargo responsablemente de denuncias y €s un tema
mucho mas profundo. Se desglosa también punto a punto:

% _ Maltrato de palabra a jefaturas y funcionarios en general.

- Hostigamiento reiterado algunos departamentos influyen en la
gestion normal de ellos y por consiguiente dafien la imagen tanto
el municipio como la del alcalde y su concejo.

- Lo anterior, se relaciona ademdas con el desconocimiento de
instrucciones y compromisos asumidos por el Sr. alcalde con los
departamentos entorpeciendo la entrega oportuna de soluciones
y desarrollo de la comunidad santacruzana.



- Cuestionamiento de horas extraordinarias para algunos
funcionarios, en consecuencia que en la pagina de transparencia
municipal el mes de mayo de 2013 el administrador municipal
aparece con un monto de $270.340 por este concepto.

- Renovacién de contratos a funcionarios de programas en
condiciones laborales que vulneran sus derechos y ademas
desconociendo los convenios suscritos con otros servicios
publicos.

- Elaboraciéon del reglamento interno siempre de recoleccién de
informacién de los funcionarios con experiencia y conocimiento de
su labor es. Solicita aprobacion del Reglamento Interno al
concejo, cuando en primera instancia debié ser validado por la
jefaturas respectivas.”

La Sra. concejala Verdnica Araos sefiala que es ésta la situacion
que se debe analizar, ya que es lo que plantea la asociacion en esta
asamblea, tampoco los concejales han sido ajenos a situaciones de este
tipo. Por lo tanto cree que hay un tema que se debe abordar en
relacion al administrador municipal.

El Sr. concejal Francisco Lucero sefiala que la carta representa
solo a algunos de los funcionarios municipales, solicita también
escuchar al administrador.

El Sr. Presidente sefiala que dentro de la carta se solicitd que se
tomaran las medidas. Esta situacién estd conversada con la asociacion
y se tomaran las medidas necesarias. Se reconocieron los errores y la
conversacion esta clara, senala que no quiere que esta situacion se siga
levantando. Solicita a la asociacion que sefiale si da por zanjada la
situacion.

La Sra. Macarena Escobar sefiala que agradecer alcalde la reunién
del dia de ayer en que se comprometié a que las cosas cambiaran.
Considera que no han cambiado mucho porque el Sr. Administrador no
le dirige el saludo. Las veces que ha conversado con él han sido
respecto a las irregularidades de Recursos Humanos, en que se le ha
informado respecto a la apertura de un sumario. El Sr. Presidente
sefiala que se estd comentando un tema personal, le solicita que hable
en representacion de la Asociacion.

La Sra. Macarena Escobar continla sefalando que cree en la
buena intencién del alcalde pero no retirard la carta presentada el dia
de ayer porque representa a la mayoria de los funcionarios que estaban
en la reunién quienes sefalaron que se sentian agredidos vy
perjudicados. Mantiene lo que se sefala en la carta.

La Sra. concejala Ana Cardoch consulta sobre si se informo a los
demads funcionarios respecto al compromiso del alcalde. La Sra. Magaly
Morell sefiale que se produce un problema de comunicacion. Afiade que
como dirigenta sabe que el paro es ilegal, no sabia que el administrador
iba acompafiando al alcalde, su error fue haber dicho que si el
administrador salia no debia entrar. Entonces el administrador sefiala
que iba acompafiando al alcalde. Se sinti¢ ridicula porque no sabia que
iba con el alcalde si hubiese sabido no lo habria dicho. Es el Unico
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impass que ha tenido con el administrador. Sefiala que se pidieron las
disculpas correspondientes, y para ella fue una diferencia de dirigentes
que muriod ahi.

El Sr. concejal Pedro Moreno consulta sobre si se debe entender
que la carta se origina producto de una asamblea, una vez que el
alcalde recibe la carta expresa sus excusas y hace compromisos por &l
y por el administrador, el tercer paso es que la excusa del alcalde sean
transparentada en una asamblea. La Sra. Magaly Morell sefiala que la
respuesta del alcalde fue a ultimas horas de la tarde por lo que no se
realizd una segunda asamblea.

El Sr. concejal Pedro Moreno sefala que la carta menciona las
horas extraordinarias y consulta a la Directora de Control respecto a
esto ya que tiene entendido que a los funcionarios municipales no se
les pagan horas extras sino trabajo extraordinario, consultas si esta
normativa cambid. La Srta. Directora de Control sefiala que el trabajo
extraordinario es solicitado antes de ejecutarlo, salvo que sea algan
imprevisto. El problema es que se hacen horas extraordinarias y se
solicita una vez que ya estan hechas, por otro lado los recursos no
alcanzan para pagarlas en su totalidad. Por ello es que se esta
regularizando para que paguen como dice la normativa. La Sra. Magaly
Morell responde que el caso de la Direcciéon de Obras no es posible
solicitarlas antes ya que en caso de una emergencia no se sabe cuanto
va a durar.

El Sr. Presidente comenta que en la parte administrativa se han
solicitado horas extraordinarias y se ha tratado de ir normando porgue
es un constante problema. Lo que se busca es evitar vicios que se
producen por ejemplo con los chéferes. No se trata de desconocer el
pago que merece el trabajador.

El Sr. concejal Pedro Moreno consulta si se respondera por escrito
los cuestionamientos de la carta. El sefior presidente sefiala que se
responderd por escrito. La Asociacion entendié que estaba mezclando
temas ya que el problema se armo debido a lo que paso el dia del paro.

La Sra. concejala Verbnica Araos sefala que aqui se estan
mezclando temas, y no estd de acuerdo con lo que plantea el Sr.
Presidente. El Sr. Presidente sefiala que la Sra. concejala Veronica
Araos nunca estd de acuerdo con su planteamiento. La Sra. concejala
Verdnica Araos sefiala que si se expresa asi entonces tampoco cree en
el compromiso adoptado con la Asociacion. El Sr. Presidente responde
que le interese que los funcionarios crean en el compromiso. La Sra.
concejala Verdnica Araos sefiala que se atiene a lo que la ley le faculta
y estd dispuesta a plantear la remocion del administrador. Solicita que
el resto de los concejales se pronuncien.

Se da la palabra al Sr. Administrador quien sefala que en primer
lugar le parecié extrafio que ayer se le negara la salida del municipio
porque no se adhiri6 al paro, es mds, debido a su cargo de
administrador no se puede adherir al paro. Le extrafia que habiendo
explicado que iba a la Contraloria a defender la posiciéon de los
funcionarios y en el momento en que estaba convenciendo al contralor

10



para que estudiar a la peticion, en el municipio se le estaba sometiendo
al escarnio publico. Respecto a situaciones particulares comenta que no
sabe si se malinterpreta el ser enfdtico y convincente en solicitar
explicacion a situaciones tales como la de cuatro funcionarias de los
jardines infantiles que hace tres afios no tienen contrato, sin embargo
se ha pagado los tres afios; recurso de proteccién por un funcionario
del juzgado de policia local ya que se hizo un encasillamiento mal
hecho; donde se le presentan a la funcionaria cuatro decretos y se le
solicita una explicacion respecto a por qué tienen el mismo nimero y
misma fecha y diferente situacion; donde se dan instrucciones precisa
sobre el dia de la bandera 15 dias antes que se cargue a actividades
municipales y el dia antes de la fecha de la actividad se pasa una
resoluciéon fundada para hacer un trato directo, eso es eludir
mafosamente la licitacion publica es una falta grave a la probidad. Si
firma ese decreto podria ser objeto de un sumario y destitucién. Solicitd
explicaciones de por qué habia pasado esta situaciéon y se toma como
mala intencién. Tuvo que asumir la responsabilidad y firmar una
resolucion fundada para cargarlo a gastos de representacion. Cuando le
pide explicaciones a una funcionaria de por qué, estando el alcalde de
tras de ella, se refiere a €l con garabatos. Se hace cargo de sus dichos
pero nunca ha usado el término chanchullos, no estdn en su
vocabulario. Siempre le ha mencionado a los funcionarios que no se
caiga en los mismos errores observados en el informe de la Contraloria
y tratar de que las cosas se hagan como corresponde. Presenta sus
disculpas si en un momento no ha saludado pero considera que no se
puede evaluar su gestion como administrador de esa manera. El Sr.
concejal Pedro Moreno hace unas semanas le solicitd que hiciera que
los funcionarios trabajaran y eso es lo que ha hecho. Le extrafia que se
diga que todos los funcionarios tengan ese concepto de él porque
trabaja impecablemente con Control Interno, Finanzas, Recursos
Humanos, Salud y Educacion, existen valiosisimo funcionarios que son
extremadamente eficiente y afortunadamente los que son ineficientes
son los menos.

El Sr. concejal Pedro Zuhiga sefiala que lamenta lo que esta
sucediendo y anteriormente se han estado haciendo denuncias de
personas que han sufrido maltrato, la ley laboral es clara al sefialar que
el trabajador debe desempefiarse en un ambiente ameno y lo mas
placentero posible respecto a su trabajo. Cuando se confunde el tratar
de ser recto y dar mayor eficiencia con los malos tratos considera que
no corresponde. Ha habido una visién cerrada respecto al tema ya que
hay formas y formas de tratar a los funcionarios quienes se llevan el
grueso del trabajo. No cree que esta carta sea algo antojadizo de
algunos funcionarios. Se debe mejorar el trato al trabajador, es
fundamental.

La Sra. Macarena Escobar sefiala que el Sr. Administrador se
refirio a dos temas puntuales de ella, en consecuencia de que tiene
respaldo para defenderse. Menciona también respeto documento de
entrega del departamento de Recursos Humanos donde sefala que lo
que quedaba pendiente se hacia responsable. Menciona también que el
Sr. Administrador solicité el salén de SECPLAC y al negarsele golped la
mesa sefialando que el salén debia abrirse porque el que mandaba era
él. Lo mismo ocurri6 con Social y aun no ha cambiado. El Sr.
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Administrador senala que eso no es cierto. El Sr. Presidente sefiala que
SECPLAC nunca se han acercado a conversar sobre el tema, y en
cuanto a social existen problemas que se estan abordando porque no
se tiene explicacion de por qué la Encargada de Ficha de Protecciéon
Social tiene 2.000 puntos en su ficha. Lo que se esta haciendo es
ordenar y esto traera algunas diferencias pero se debe hacer a fin de
mejorar la gestion. Y con SECPLAC nunca se ha recibido un reclamo. La
Sra. Macarena Escobar considera una falta de respeto que el alcalde le
diga que no se meta en asuntos que no le importa, ya que esta citando
ejemplos de esta situacion y no es algo personal. Menciona también
respecto a la funcionaria que el sefior Administrador sefiala que
sorprendid diciendo garabatos, porque la trato de mala manera incluso
salid llorando de la oficina del sefior Administrador.

El Sr. concejal Francisco Lucero sefala que el concejo no esta
para escuchar este tipo de declaraciones, solicita que las dirigente se
retiren y el concejo continle analizando el tema. El Sr. concejal Pedro
Moreno sugiere que la asociacion realice una asamblea respecto a la
respuesta del alcalde y que la asociacion vote respecto a si acepta o no
lo que alcalde responda. El Sr. concejal Pedro Zufiiga del sefiala que
todos quieren que esta situacion se mejore, cita de la Ley Organica de
Municipalidades, donde se senala que tanto el concejo como el alcalde
tienen la facultad discrecional para remover al Administrador. No es
una carta antojadiza la que se presentan al concejo, se debe respetar a
los funcionarios o de lo contrario se deberan tomar otras medidas.

El Sr. Presidente sefiala que valora la posicion el Sr. concejal
Pedro Moreno ya que su intencién era que se tuvieran los tiempos, esto
fue a Ultima hora del dia de ayer. Lo ldgico seria que la Asociacion
tuviera tiempo para reunirse como asamblea. Menciona también la
situacion de la funcionaria que se refirio en malas palabras al alcalde.
Se dara una respuesta a la asociacion.

La Sra. concejala Veronica Araos sefala que considera que se
debe tomar una decision ahora. El Sr. concejal Francisco Lucero senala
que esta acuerdo con que se de un tiempo.

La Sra. Macarena Escobar sefiala que no le parecen los términos
en que se refirid el Sr. concejal Francisco Lucero cuando solicitd que se
retiraran ya que no son empleadas de él. Menciona también que no
considera apropiado que se vuelvan a votar sobre un tema en que la
asociacion ya decidié ya que muchos funcionarios no estaran dispuestos
a hacerlo por temor. Asimismo sefala que mantiene su postura
respecto a lo mencionado en la carta.

Tanto la Sra. Macarena Escobar como la Sra. Magaly Morell se
retiran de la sala.

El Sr. concejal Francisco Lucero sefala que lamenta que la Sra.
Macarena Escobar se haya referido a él, comenta que se miran sélo los
derechos de los trabajadores pero también se deben ver los deberes.
Menciona que en su trabajo particular se desempena con alrededor de
70 personas a su cargo lo que no es facil y si fuera soélo por las
exigencias que requieran los trabajadores, entonces estaria preso. El
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Sr. concejal Pedro Zufiiga menciona que eso e€s porque Sr. Francisco
Lucero no permite a sus trabajadores formar un sindicato. El Sr.
concejal Francisco Lucero sefiala al senor concejal Pedro Zufiga que no
sea ignorante y continta sefialando que el municipio lamentablemente
ha tenido mala fama por su mala atencién y otras situaciones, esto
debido a los pocos funcionarios que no son idoneos; el resto en su
mayoria son excelentes funcionarios. Pero no se prestara para un juego
politico que plantean los Sres. concejales Veronica Araos y Pedro
Zufiga, donde el chivo expiatorio sera el Administrador. Si el
Administrador ha maltratado verbalmente a algun funcionario tendra
que pedir las disculpas y el alcalde ya le dio a nombre de la
administracion.

El Sr. concejal Pedro Moreno lamenta el clima en el que se
desarrolla el concejo, reconoce al sefior concejal Francisco Lucero el
derecho al debate pero siempre se debe levantar y profundizar el
lenguaje. El hecho de que se descalifiquen no le hace bien a la persona
ni como concejo. El sefior Presiente sefiala que cuando se tomo al tema
de la carta la idea de él era que no se llegard esto ya que hay
situaciones que se conversaron el dia de ayery quedaron solucionadas.
Comprende que puede haber distintas miradas sobre un mismo tema
pero estan entrampados en un tema solucionado. Lo que menos quiere
tener un mal ambiente en el concejo.

El Sr. concejal Pedro Moreno sefiala que el tema es complejo ya
que hay ruido también en salud, el hecho de que los funcionarios se
hayan atrevido a firmar la carta significa que tuvieron el valor de
hacerlo. Estas situaciones necesitan analisis profundo. El Sr. Presidente
sefiala que detrds de esta carta hay alrededor de cuatro funcionarios
cuestionados por no entregar informacion como corresponde.
Lamentablemente quienes tienen que dar la cara son las dirigentes de
la asociacién. La Sra. concejala Ana Cardoch sefiala que la denuncia
realizada por la Sra. Macarena respecto a SECPLAC también llegd a
oidos del concejo, también lo que tiene que ver con el maltrato hacia
una funcionaria, por otro lado se han escuchado sobre problemas con
adquisiciones y funcionarios de PRODESAL, y lo que siempre se sugirid
fue que se hiciera la denuncia de forma responsable. Esta carta
representa una denuncia de forma responsable que se hizo en la
asamblea del dia del paro en que habia muchas personas presentes.
Sefiala que lo importante es que entre los concejales no se sigan
agrediendo. El Sr. Administrador tiene su caracter ya que a ella le ha
contestado de mala forma por lo tanto eso le hace pensar que a los
funcionarios también se les trata asi.

El Sr. concejal Manuel Alvarez sefiala que de todos los afios que
le ha tocado ser concejal este ha sido el mas desagradable. Se
comenzé cuestionando a los concejales y otras situaciones de
descortesia. El sefior Administrador expresé en el Diario el Condor de
fecha 8 junio 2013 “se eludié6 manosamente las licitaciones publicas” y
no corresponde a los hechos reales. En esta situacion es el gremio el
que estd haciéndose cargo de las denuncias. Se perjudica a la
comunidad y a la administracion, sefala que es partidario de la
remocion del Administrador.
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El Sefior Presidente sefiala que el concejo debe pronunciarse. El
Sr. Secretario Municipal consulta al Sr. Presidente que se desprende de
lo argumentado por los Sres. Concejales, la votacion es sobre la
remocion del Sr. Administrador. El Sr. Presidente sefiala que se esta
pidiendo la remocién del Sr. Administrador. El Sr. Concejal Francisco
Lucero sefiala que no estd preparado para realizar la votacion, se debe
analizar bien en cuanto al tema legal. Ademds que no se encuentran en
tabla, no votara el dia de hoy.

El Sr. concejal Pedro Moreno sefiale que en respuesta al Sr.
concejal Francisco Lucero menciona el articulo 20 donde se sefiala que
la tabla puede ser alterada y en el articulo 28 sefiala que la sala puede
agregar algun punto. El Sr. Concejal Francisco Lucero indica que lo dice
porque no esta preparado para el tema, conoce la norma y sabe que se
puede agregar un tema. Solicita que se relnan los antecedentes que
correspondan sobre todo los legales. El Sr. concejal Pedro Moreno
agrega que en el pronunciamiento el abogado puede dar su opinién ya
que es asesor tanto del alcalde como del concejo. El Sr. Abogado Oscar
Contreras sefiala que el concejo puede pronunciarse sobre este tema,
el alcalde debe pedir que se vote. Una decisidon sobre si se va a votar
en esta sesion. Eventualmente podria solicitarlo en otra sesién. El Sr.
concejal Francisco Lucero solicita informacién respecto a si la
municipalidad podria ser objeto de una demanda laboral por despido
injustificado. El Sr. Oscar Contreras sefiala que la ley es clara, no dice
que se debe tener un fundamento, sin embargo, este tema se ha
prestado para discusiones de Contraloria y se ha dicho que
independiente que exista una facultad del concejo, y la ley sefiale que
no es necesario el fundamento, si debe haber una racionalidad en la
decision. De lo contrario se estaria abusando del derecho, y asi se evita
que, por conflictos entre los concejales y el alcalde, se termine
removiendo al administrador. Ademds sefiala que es el alcalde quien
decide en qué momento se debe votar.

El Sr. Presidente sefiala que considera que se debe votar en otra
sesion a fin de reunir mds antecedentes, segun lo sefialado por el Sr.
concejal Francisco Lucero. El Sr. concejal Pedro Moreno sefiala que en
otras ocasiones se ha aclarado las dudas y el concejo estado en
posicion de aprobar o rechazar y sefiala que la votacién actual esta en
marcha. El Sr. concejal Pedro Moreno aprueba la remociéon del
administrador. La Sra. concejala Ana Cardoch aprueba la remocion del
administrador. El Sr. concejal Francisco Lucero no aprueba la remocion
del administrador.

El Sr. Presidente sefiala que solicitd que no se votara para
recabar mayores antecedentes. La Sra. concejala Ana Cardoch y la Sra.
concejala Verodnica Araos sefiala en que el Sr. Presidente abrid la
votacion. El Sr. Presidente sefiala que solicité que se votara con
mayores antecedentes, y el Sr. concejal Pedro Moreno le da entender
que debe proseguir la votacién, sin embargo él dio los antecedentes
antes de que se culmine la votacién, respecto a lo que informa el Sr.
Asesor Juridico.

El Sr. concejal Pedro Zufiga solicita un concejo extraordinario
para votar este tema. El Sr. concejal Pedro Moreno sefala que la



votacion estd abierta porque el alcalde abrié la votacién. El Sr.
Presidente sefala que dio la palabra para que los concejales se
pronunciaran pero no ha propuesto la remociéon del administrador. La
Sra. concejala Ana Cardoch consulta entonces cudl era la pregunta que
el Sr. Secretario Municipal debia hacer al concejo. El Sr. Presidente
responde que era un pronunciamiento. La Sra. concejala Verdnica
Araos sefala que ese pronunciamiento respecto a la remocion del
administrador. El sefior Presidente responde que no se trata de una
votacioén si no de dar la palabra para que expresen sus argumentos, en
la grabacién aparece que el Asesor Juridico expone al concejo la
estructura legal respecto a esta situacién y sobre esa informacion es
que propone al Concejo votar en un proxima sesién para tener mas
antecedentes y de esta forma poder votar. El Sr. concejal Francisco
Lucero senala que le gustaria esperar el pronunciamiento de la
Asociacién para que esto no vaya afectar las arcas municipales y por
eso es que necesita tener mas antecedentes ya que el administrador
podria hacer alguna reclamacién al respecto como funcionario
municipal. El Sr. concejal Pedro Moreno sefiala que lo que les preocupa
es la desventaja en que queda cuando, habiendo sido abierta la
votacion él votd. El Sr. Presidente sefala que se pudo haber
malentendido en el sentido de que se dio la palabra para un
pronunciamiento y el concejal votdé. El Sr. concejal Pedro Moreno
manifiesta su desventaja en esta situacion. El Sr. concejal Francisco
Lucero sefiala que la situacion puede cambiar si, por ejemplo, la
Asociacion presenta una carta nueva. La Sra. concejala Verdnica Araos
sefala que se debe continuar con la votacion, el Sr. Presidente quiere
hacer creer que no se esta votando cuando en realidad la votacion esta
en marcha. Esta de acuerdo con lo que plantea el Sr. concejal Pedro
Moreno porque el ya votd y los mismo deben hacer el resto de los
concejales. Por lo demas le parecen inadecuados e inoportuno los
gestos el Sr. concejal Francisco Lucero, le solicitan que respete al
concejo. El Sr. concejal Francisco Lucero sefala a la Sra. concejala
Verdnica Araos que también guarda respeto cuando otros hablan. La
Sra. concejala Veronica Araos solicita que se prosiga con la votaciéon
que esta abierta y no puede retractarse del procedimiento que el Sr.
Presidente ya inicio.

El Sr. Presidente indica nunca ha pedido la votaciéon sobre la
remociéon de la Administrador sino que dio la palabra para que los Sres.
concejales dieran su opinion y el Sr. concejal Pedro Moreno entendid
que se debia votar la remocién, entonces se piden asesoria del abogado
y de acuerdo a esa intervencion el Sr. Presidente propone al concejo no
seguir con el planteamiento ya que estima conveniente que se reunan
mas antecedentes.

La Sra. concejala Verdnica Araos sefiala que existe un punto que
no se esta evaluando bien, porque el Sr. Presidente ya abri6 la votacion
y hay sdélo un concejal que no estd dispuesto a votar. Por lo tanto
considera que el procedimiento legal debe ser que se siga solicitando la
votacion, de lo contrario se encontrardn con un vicio de procedimiento.
El Sr. concejal Francisco Lucero sefiala que no se ha solicitado la
votacion.
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El Sr. concejal Pedro Moreno alega su desventaja ya que €l ya
emitié su voto, considerando una objecion de la administracién anterior
respecto a que era el alcalde el que tomaba la votacién y no el
Secretario Municipal, y se fue perentorio solicitar que debia ser el
secretario, entonces él ya voté. El Sr. concejal Manuel Alvarez sefiala
que el Secretario, como ministro de fe, ya comenzé a solicitar la
votacion.

El Sr. Presidente sefiala que se debe hacer en un préximo concejo
extraordinario a fin de reunir todos los antecedentes posibles para que
los Sres. concejales estén en igual posicion de votar y asi tener claridad
en la votacion y no caer en un vicio.

La Sra. concejala Verdnica Araos sefiala que la votacion ya se
abrid y existe acuerdo de que se realice ahora. Lo que propone el
alcalde es un vicio de procedimiento. El Sr. Asesor Oscar Contreras
sefiala que el alcalde es quien dirige y quien decide en qué momento se
debe votar un tema. La Sra. concejala Ana Cardoch sefala que si se
revisa la grabacién se podrd dar cuenta de que el sefior Secretario
Municipal consulta al sefior Presidente si se abre la votacion sobre la
remocion del administrador a lo que el Presidente responde que si y por
eso es que se empezo la votacién. El Sr. Oscar Contreras sefiala que es
el Presidente quien debe dirigir. El sefior Presidente sefiala que esta
dando su argumento de por qué seria conveniente posponer la votacion
para un proximo concejo extraordinario. La Sra. concejala Ana Cardoch
sefiala el Sr. Presidente ya abrid la votaciéon. Sugiere que se escuche la
grabacion. El Sr. Oscar Contreras menciona que el alcalde quien dirige
y si él decide que una votacion se efectlie en otro momento debe ser
asi. La Sra. concejala Verdnica Araos sefala que el alcalde ya dirigid y
abridé la votacion. La Sra. concejala Ana Cardoch sugiere que se revise
la grabacién en que el Secretario Municipal consulta al alcalde y el
alcalde es quien responde.

El Sr. Presidente sefala que ya tomd una decisién y su decision
es que la votacion se realice en un préximo concejo extraordinario ya
que no se cuentan con los antecedentes para poder votar.

El Sr. concejal Pedro Moreno sefiala que esta votacion es en
relacion a un cargo y ese cargo lo sirve una persona, esa persona ya
recibi6 un voto en contra. Postergar esta situacion y someter a una
persona, a un ser humano, a estar en ascuas cuatro o cinco dias le
parece una conducta muy compleja. Durante este proceso establecid
una relacion personal con el administrador municipal, compartié
algunos vinculos de orden espiritual y en uso de sus facultades y en la
abertura que el alcalde hizo tomé una decisién en funcién del cargo que
sirve la persona, pero por respeto a esa persona y por la relacién que
construydé en este proceso, para él es una situacion de desventaja el
que hoy dia se quede con una votacion abierta en que ya obtuvo un
voto en contra. Ademas de quedar en desventaja en funcion de sus
pares. Si todos quieren votar le solicita al sefior Presidente que no se
someta a la persona que sirve el cargo de administrador a esta
situacién que no es saludable para ninguna persona humana. Si la
persona como resultado de la votacién se queda, él debera recomponer
confianza y establecer un trato distinto. Si el administrador se va
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merece todo el respeto de este concejo para tener el resultado de una
votacién en el momento. Porque detras del cargo hay una persona, y
sefala que tiene el mas profundo respeto por la persona humana.
Solicita que, considerando su desventaja, este proceso culmine.

El sefior Presidente sefiala que mantiene su posicién, la asamblea
no fue convocada con este fin, es un tema complejo y se esta hablando
del administrador. Necesita tener mayores antecedentes. Cita a concejo
extraordinario el dia miércoles 17 de julio. El Sr. concejal Pedro Zuniga
solicita que se realice el dia lunes. La Sra. concejala Verdnica Araos
solicita que quede establecido que no estd acuerdo con la decision que
estd adoptando el Sr. alcalde porque ya sé abrid la votacién y estd
dispuesta a votar hoy. Pero si el alcalde persiste avalado por el
abogado en solicitar un concejo extraordinario, ella aceptara pero para
el lunes a las 9:00 Hrs. ni un dia mas, ni un dia menos. El Sr.
Presidente sefiala que se realizara el dia miércoles 17 préximo.

El Sr. Presidente solicita que los puntos varios sean remitidos
mediante correo electrénico, los que son transcritos textualmente a
continuacion.

» Varios

La Sra. Concejala Verodnica Araos presenta los siguientes
puntos varios:

- Solicita a través del Presidente del concejo Municipal de Santa
Cruz, evaluar los siguientes casos, de manera que puedan salir
beneficiados por el plan de emergencia aprobado por este
concejo, a las siguientes personas:

e Paula de Lourdes Lucero Moya, Rut.: 15.976.904-6. Esta persona
es madre jefa de hogar, vive en una media agua en el sector de
San José de Apalta, en el terreno de su padre don José Lucero
Godoy. Su mediagua requiere de forro y de ver una solucién
definitiva con el Departamento de Vivienda.

e Sra. Elena Diaz del Sector de Millahue de Apalta. (Memo N© 213)

- Solicita a Secplac el listado de peticidon de los caminos que deben
ser enrolados, pedidos en la administracion anterior, y solicita
revisar en forma especial, el camino de la Judea de San José de
Apalta. (Memo N©° 214)

- Solicita al departamento de Obras revisar las luminarias del
sector del Rincén de Yaquil, callejon el Peumo, a la entrada de la
Familia Gomez, cuya luminaria se encuentra apagada. (Memo N©°
215)

- Solicita formalmente la revision del acuerdo tomado por el
consejo anterior, en funcion de la peticion solicitada por la APR
Isla del Guindo Chomedahue, cuyo comodato fue aprobado por la
Administraciéon anterior dejando mandatado al DIDECO vy juridico
para concretar dicho acuerdo. Espera esta Concejal se remita la
respuesta lo antes posible a esta directiva. (Memo N° 212, 216)
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8.- El Sr. Presidente procede a cerrar la Sesion siendo las 11:10
horas.

9.- Se deja constancia que el desarrollo integro con todas las
observaciones, opiniones y sugerencias de los Sres. Y Sras. Concejales
y el Sr. Presidente, de la presente Sesion, queda registrada en CD, que
se hace entrega a las Sras. y Sres. Concejales y una copia queda en
custodia en Secretaria Municipal.

10.- Se deja constancia de que al término de la redaccion de la
presente acta, el dia 18 de julio del 2013, a las 18:30 Hrs. no se han
recibido en el correo del Concejo ningun documento para ser incluido
en los puntos varios por parte de los Sres. y Sras. Concejales, salvo el
de la Sra. Concejala Verdnica Araos el que fue transcrito textualmente.

FERMIN GUTIERREZ RIVAS
Secretario Municipal

SANTA CRUZ, 12 de julio de 2013.



