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SESION ORDINARIA CENTESIMA CUADRAGESIMA CUARTA
DEL CONCEJO MUNICIPAL DE SANTA CRUZ
MARTES 15 DE NOVIEMBRE DE 2016.

En Santa Cruz, a 15 dias del mes de Noviembre de 2016, procede a reunirse el Concejo
Municipal de Santa Cruz, constituido en su Sesion Ordinaria Centésima Cuadragésima Cuarta,
preside el Sr. Presidente (s) Don Pedro Moreno Orellana, debido a que el sefior Presidente titular
esta haciendo uso de su Feriado Legal. Presente los Sres. y Sras. Concejales, Sr. Francisco
Lucero Deglane, Sra. Ana Cardoch Parodi, Sra. Veroénica Araos Caamafio, Sr. Manuel Alvarez
Tolorza, Sr. Pedro Zufiga Poblete. Actéia como Secretario Municipal el Sr. Fermin Gutiérrez

Rivas. Presente en sala la Directora de Control Srta. Marta Cornejo y Administrador Municipal
sefior Gonzalo Galvez.

1.- TABLA
> Modificaciones Presupuestarias de Gestion Municipal expone: Director de Secplan.
> Autorizacion de Contrato de Licitacion “Contratacion de servicios profesionales,

técnicos o expertos de empresa o persona natural, para el apoyo en la gestién en cobro de
reembolsos de las instituciones previsionales de salud (IPS) y devolucién de pagos en
excesos en las AFPs” expone: Director de Secplan.

» Autorizacion de Contrato de Licitacion “Equipamiento de Juegos Infantiles y
Maquinas de Ejercicios Poblaciones Urbanas de Santa Cruz” expone: Director de Secplan.

» Modificaciones Presupuestarias de Educacion expone: Jefe de Finanzas de
Educacion (s).

» PADEM 2017 aprobacion, Director de Educacion.
» Audiencia ASEMUCH Santa Cruz, Politica de Recursos Humanos Directorio.
» Varios.
2.- DESARROLLO DE LA SESION:
Siendo las 9:15 hrs. el Sr. Presidente (s), Pedro Moreno Orellana abre la sesion.
3.. LECTURA DE ACTA ANTERIOR:

Se aprueba el acta de la sesién Ordinaria 142° del Concejo Municipal de fecha 02 de
noviembre de 2016 sin observaciones.

4.- CORRESPONDENCIA
Despachada

- Memo N°199, al Encargado de Movilizacién sobre vecina del sector de la Lajuela que no ha
recibido agua potable.

- Memo N°200, al Jefe de Medio Ambiente solicitando solucién de corte de Palmera ubicada en
Manuel Rodriguez poblacion Pérez Canto.

- Memo N°201, a la Direccién de Secplan sobre el estado de avance de Proyecto Gimnasio de
Alta Complejidad (IRFE), y Complejo Deportivo sector de Apalta.

- Memo N°202, a Administrador Municipal, sobre reparacion de monumento Nicolas Palacios
Navarro, y solicitud sobre publicacion del periddico Tu Santa Cruz Mejor Cuidad.

- Memo N°203, a la Direccion de Obras y Asesoria Juridica, sobre informe de retiro de pantalla
LED costo de contratacion de vehiculos y otros elementos por retiro, situacion de altercado
con nochero en bodega de Paniahue, Informe actualizado de Proyecto de Revision Técnica
ROCO TIFFOU SPA., ¥ pronunciamiento de proceso de Plan Regulador.

- Memo N°204, a la Direccién de Transito sobre informe actualizado de Proyecto Revision
Técnica ROCO TIFFOU SPA.
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- Memo N°205, a la Direccién de Administracion y Finanzas sobre pago de asiganacion
adicional de acuerdo al articulo N°88 de la Ley Organica Constitucional de Municipalidades.

- Memo N° 206, a la Direccion de Educacién sobre informe de carrera de Administracion del
Instituto Politécnico de acuerdo a las observaciones de la Seremi de Educacién. Ademas de
texto corregido del PADEM 2017.

Recibida

- Solicitud de cierre de pasaje de Familia Castro Vargas.

- Informe N°48 de la Direccion de Control referido a rendicién de caja chica para gastos
menores y fondo a rendir Liceo Politécnico Observado por boleta.

5.- ANALISIS DE LA CORRESPONDENCIA:

En cuanto a solicitud de Familia Castro Vargas queda pendiente préximo Concejo o préximo
periodo y se solicita enviar antecedentes completos a los sefiores concejales.

En relacion a informe N°48 de la Direccién de Control pase a Administracion Municipal para los
procedimientos administrativos y/o denuncia a Tribunales si es susceptible de delito.

6.- INFORME DEL SR. PRESIDENTE

El Sr. Alcalde (s) Gonzalo Gélvez Veneros informa ceremonia de Titulacién Liceo Politécnico y
dictacion de charla dia de la inclusion escuela Luis Oyarzin Pefia.

7.- DESARROLLO DE LA SESION:
Puntos de la Tabla

» Modificaciones Presupuestarias de la Gestién Municipal.

El director de Secplan expone las Modificaciones Presupuestarias del Area de la Gestién
Municipal, tanto de disminucion de gastos como aumento de gastos, al término de la
presentacién la concejal sefiora Ana Cardoch argumenta que no esta de acuerdo de aprobar esta
modificacion teniendo presente el informe Trimestral de la Direccién de Control que demuestra un
déficit financiero y presupuestario. Ademas que la Directora de Desarrollo Comunitario no
respondié a la solicitud de los sefiores concejales para que los programas expusieran los
avances y cumplimiento de metas para los que fueron implementados.

La concejal sefiora Verénica Araos manifiesta que ella no esta disponible para aprobar estas
modificaciones presupuestarias en razon, a que en diversas oportunidades se solicito informacion
de los programas y estas no fue recibida. Desconoce las razones. Le parece impresentable que
funcionarios de estos programas hicieran campafia politica aprovechandose de recursos
Municipales.

El concejal sefior Pedro Zufiga, en relacion a la presentacion de las modificaciones
presupuestarias indica que se suma a las opiniones de las sefioras concejalas, ademas que los
recursos de estos programas especialmente fueron utilizados para otros fines, y teniendo
presente el Informe Trimestral Presupuestario de la Direcciéon de Control esta deficitario.

El concejal sefior Manuel Alvarez indica estar de acuerdo con las argumentaciones expuestas
por los colegas concejales, ademas de sefialar que el Informe Trimestral Presupuestario de la
Direccion de Control se encuentra deficitario en una alta cantidad de millones, y la falta de
informacién sobre que se hizo con los programas.

El concejal sefior Francisco Lucero sefiala que esta totalmente de acuerdo con las opiniones
vertidas recientemente por los sefiores concejales y su disposicion es negativa frente a las
modificaciones presupuestarias recientemente expuestas.

El sefior presidente (s) concejal Pedro Moreno argumenta que estas modificaciones adolecen
de un analisis concienzudo de la comisién de desarrollo comunitario y finanzas, y le parece que
estos programas para los cuales estan solicitando modificaciones presupuestarias efectuaron
actividades politicas en circunstancias que apuntan al desarrollo comunitario. Destacando que no
se pronunciara sobre las modificaciones presupuestarias correspondiente a los programas, pero
si a lo relacionado con las Fiestas Patrias.

Interviene el Alcade (s) don Gonzalo Galvez indicando a la luz de las opiniones y reflexiones
de las sefioras y sefiores concejales sugiere y manifiesta aprobar en forma separada las
modificaciones que se refieren o apuntan especificamente a gastos correspondiente a Fiestas
Patrias, debido a que anteriormente se habian cargado al item 22.11 correspondiente Servicios
técnicos y profesionales, y de acuerdo al gasto que se efectué se debe imputar en el item 22.08
produccién y desarrollo de eventos.
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E| Director de Secplan sefior Mauricio Rojas sugiere presentar una nueva modificacion
presupuestaria debido a que esta presentacion incluye ademas de los discutidos compromisos de
gastos realizados en funcion de las actividades de Fiestas Patrias, y que de acuerdo a la
normativa se debe aprobar en su totalidad no por partida, mencionando que en el trascurso de la
sesion se le enviara una nueva modificacion presupuestaria.

Disminucion de Gastos $ 8.125.712

Aumento de Gastos $ 8.125.712

Disminucion de Gastos $ 18.950.000
umento de Gastos $ 18.950.000

El Concejo Municipal se pronuncia de la siguiente forma:

Sr. Presidente (S) Pedro Moreno : Rechaza, por adolecer de un trabajo previo con la
comision de finanzas y desarrollo comunitario, por no
haber existido una oportuna exposicién de los
programas de desarrollo comunitarios y por ser estos
programas discutibles en su ejecucion.

Sr. Francisco Lucero ; Rechaza.

Sra. Ana Cardoch ; Rechaza, por solicitar a la Dideco en varias
oportunidades que entregara informacion de los
programas sobre cuantas personas fueron
beneficiadas, quedando al debe.

Sra. Veronica Araos : Rechaza, y concuerda plenamente con todo lo
expuesto, sefialando que no hubo relacion vy
presentacion previa y hubo proselitismo politico.

Sr. Manuel Alvarez : Rechaza, por no haber recibido ninguna informacion
correspondiente y no contar con los antecedentes a
quien benefici6, y dar cumplimiento a las metas de
cumplimiento obtenidas, y ademas del Informe
Trimestral de la Direccion de Control que se
encuentra deficitario.

Sr. Pedro Zufiiga : Rechaza, concuerda con todas las opiniones de los
colegas concejales, ademas del Informe Trimestral
de la Direccion de Control que se encuentra
deficitario.

» Autorizacion de Contrato de Licitacion “Contratacion de servicios profesionales, técnicos

o expertos de empresa O persona natural, para el apoyo en la gestion en cobro de
reembolsos de las instituciones previsionales de salud (IPS) y devolucion de pagos en
excesos en las AFPs” expone: Director de Secplan.

En esta oportunidad se presenta ante el Concejo el Director de Secplan, Sefior Mauricio Rojas
indicando que esta licitacion ya se habia expuesto ante el concejo y se habia pospuesto debido a
que los sefiores concejales necesitaban mayores antecedentes.

Respecto al pronunciamiento de esta Licitacion en general las sefioras y los sefiores concejales
argumentan que aun faltan antecedentes. Expresando ademas que existen los profesionales
abogados suficientes en Gestion, Salud y Educacion para que se hagan cargo del proceso de
recupero. Asi también al pasar el periodo Alcaldicio creen que es conveniente que resuelva esta
licitacion el préximo Concejo. También argumenta que deslindan toda responsabilidad
administrativa que pudiera recaer ante la decisién del rechazo de este contrato.

Teniendo presente las opiniones y argumentos vertidos por los sefiores y sefioras concejales se
procede a tomar la votacion:

Sr. Presidente (S) Pedro Moreno : Rechaza, de acuerdo a lo expresado el 11y 18 de
octubre no coincide con el excesivo 25% de retorno,
no recibe el unico documento solicitado sobre el
pronunciamiento de la Contraloria, y remite toda
responsabilidad administrativa si existe un detrimento
al Patrimonio Municipal, ademas del equipo de
abogados existentes. Y adolece de un trabajo previo
con la comisién de finanzas y desarrollo comunitario,
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por no existir una oportuna exposicion de los
programas de desarrollo comunitarios y por ser estos
programas discutibles en su ejecucion.

Sr. Francisco Lucero 2 Rechaza, con los argumentos antes sefialados.
Sra. Ana Cardoch : Rechaza, con los argumentos antes sefialados.
Sra. Verdnica Araos 3 Rechaza, con los argumentos antes sefialados.
Sr. Manuel Alvarez : Rechaza, por contar con abogados ya contratado por

el Municipio, ademas de destacar las
responsabilidades administrativas en este proceso
de los funcionarios responsables, considerando un
gasto para Patrimonio Municipal.

Sr. Pedro Zufiga : Rechaza, concuerda con todas las opiniones ademas
que el Municipio cuenta con profesionales suficientes
para haber tomado los resguardos necesarios, para
no ir en desmedro de nuestras arcas Municipales.

> Autorizacion de Contrato de Licitacion “Equipamiento de Juegos Infantiles y Maquinas de

Ejercicios Poblaciones Urbanas de Santa Cruz”

El Director de Secplan hace la presentacién de esta Licitacién indicando el procedimiento y los
oferentes correspondientes. La empresa FAHNEU Ltda. (Aguilar y Compaiiia Ltda.) fue la que
obtuvo el mejor puntaje total de 84.71 puntos.

Paso siguiente se responden las dudas de las sefioras y sefiores concejales por parte del
Director de Secplan.

Se somete a votacion para la suscripcion del contrato con el Oferente con mayor puntaje.

Sr. Presidente (S) Pedro Moreno Aprueba
Sr. Francisco Lucero - Aprueba
Sra. Ana Cardoch ] Aprueba
Sra. Veronica Araos : Aprueba
Sr. Manuel Alvarez : Aprueba
Sr. Pedro Zuiiga : Aprueba
> Modificaciones Presupuestarias de Educacion expone Jefe de Finanzas de

Educacion (s).

Como punto siguiente de la tabla corresponde el analisis de las Modificaciones Presupuestarias
del Area de la Educacién del 15 de noviembre de 2016 presentado por el jefe de Finanzas (S)
sefior Luis Cérdova, existiendo mayores ingresos y un aumento de gastos correspondiente a
FAEP 2016, (Movamonos por la Educacién Publica) quien aclara todas las consultas respecto a
este proyecto.

Se solicita el pronunciamiento de esta Modificacion.

Aumento por Mayores Ingresos [$95.522.551

Aumento de Gastos $95.522.551
Sr. Presidente (S) Pedro Moreno : Aprueba
Sr. Francisco Lucero 3 Aprueba
Sra. Ana Cardoch - Aprueba
Sra. Verénica Araos J Aprueba
Sr. Manuel Alvarez : Aprueba.
Sr. Pedro Zuniga : Aprueba.
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Presente en la sesion el Director de Educacién don Patricio Espinoza Tapia pasa hacer la
introduccién general de este instrumento, indicando que en el Proyecto PADEM 2017 se
encuentran consideradas todas las indicaciones efectuadas por la Comisién de Educacion.

El sefior Presidente (s) ofrece la palabra al sefior concejal Manuel Alvarez presidente de la
comision de Educacion del Concejo quien hace una breve exposicion de lo tratado en la reunién
del dia 14 de octubre del presente afio, donde se revisaron la inclusiéon de las sugerencias
efectuadas por las sefioras y sefiores concejales al documento borrador del PADEM 2017, las
que fueron acogidas en su totalidad en el documento que se hizo entrega recientemente.

A continuacion el sefior presidente (s) somete a votaciéon el PADEM 2017, siendo el
pronunciamiento de los sefiores y sefioras concejales como sigue.

El sefior concejal Pedro Moreno Orellana, se inhabilita por ser su cényuge funcionaria docente de
la Direccion de Educacién y el concejal sefior Pedro Zufiga Poblete se inhabilita por ser su
conyuge funcionaria de Educacion.

Sr. Francisco Lucero - Aprueba
Sra. Ana Cardoch < Aprueba
Sra. Veronica Araos : Aprueba
Sr. Manuel Alvarez 3 Aprueba.
» Audiencia ASEMUCH Santa Cruz, Politica de Recursos Humanos expone: Directorio

de la Asociacion.

Se encuentra presente en la sesion la presidenta de la Asociacién de Funcionarios Municipales la
sefiorita Patricia de la Fuentes Méndez acompafiada de la secretaria Sefiora Elizabeth Herrera
Fuentealba. El sefior presidente (s) ofrece la palabra a la presidenta quien expone las siguientes
sugerencias y propuestas a la Politica de Recursos Humanos presentados como anexo al
Proyecto Presupuesto 2017.

En primer lugar hace un comentario General de la ley 20.922.

Respecto al planteamiento de los ejes principales de la Politica presentada por el Municipio se
sugiere cambiar el término “mantenimiento” del recurso humano, por el término “desarrollo”.
Respecto a la promocion del personal se tiene que privilegiar y plasmar el reclutamiento interno,
con respecto al reclutamiento externo.

En el eje “Desarrollo del Recurso Humano’, se propone incorporar el reconocimiento del
personal, en base a criterios que deben ser definidos objetivamente dejando de lado otro tipo de
seleccidn subjetiva.

Propone evaluar anualmente la politica de RR.HH.

Propiciar efectivamente la participacion del personal municipal a través de la ASEMUCH.

Proceso de Capacitacién debe adecuarse a la normativa vigente, partiendo con deteccién de
necesidades sentidas tanto por los funcionarios como por el Municipio.

Potenciar el Servicio de Bienestar, dado el aumento de socios y necesidades de los mismos e
incorporar este servicio al organigrama municipal como una oficina dependiente de la Unidad de
Recursos Humanos.

La concejal sefiora Verénica Araos cree en la conveniencia que el jefe superior del servicio el
Alcade, acoja las sugerencias planteadas por la ASEMUCH.

La sefiora concejal Ana Cardoch indica que lo planteado por la Asociacién de Funcionarios el
sefior Presidente deberia incluirlo, lo planteado en las Politicas de Recursos Humanos.

El concejal sefior Pedro Zufiga expresa que toda autoridad debe hacerse participe de las
demandas de los trabajadores y en este caso particular de los trabajadores municipales. Cree
que es muy importante la capacitacion, agrega que al finalizar este periodo de concejal de estos
cuatro afios se siente conforme y contento de haber cumplido con su funcién y piensa no haber
ofendido a nadie, agradece a todos los funcionarios del Municipio de Santa Cruz.

El concejal sefior Francisco Lucero felicita a los directivos de la Asociacién por el trabajo
efectuado y cree que es importante que el sefior Alcalde considere las sugerencias planteadas
en la presente sesién en relacion a las politicas de Recursos Humanos e indica que es el
momento también de un agradecimiento especial a todos los funcionarios de este Municipio.

El concejal sefior Manuel Alvarez quiere sefialar a la presidenta de la ASEMUCH que es
importante el trabajo en equipo porque asi se alcanzan los objetivos y sugiere que las propuestas
recientemente planteadas sean escuchadas por el sefior Alcalde. Finalmente agradece la




constante disposicion de la totalidad de los funcionarios Municipales a su funcién que desempefié
como concejal en la comuna de Santa Cruz.

El sefior Presidente (s) transmite a la Directiva de la ASEMUCH el apoyo a la movilizacién que se
estd desarrollando en estos dias, mejorar conquistas salariales y espera una pronta solucion.
Agradecimiento a personal Municipal o a su desempefio como concejal y expresa una adhesion
total a lo planteado sobre politicas de Recursos Humanos del Municipio.

La presidenta de la Asemuch a nombre de todos los funcionarios Municipales agradece el apoyo
y compromiso de todos los miembros del Concejo Municipal durante estos cuatros afos.

» Varios.
El Sr. Concejal Francisco Lucero presenta el siguiente punto vario.

- Solicita informe N°48 de la Direccién de Control se efectien los procedimientos administrativos y
denuncias correspondiente.

La Sra. Concejal Ana Cardoch presenta los siguientes puntos varios.

Informe N°48 de la Direccion de Control efectuar las denuncias correspondientes.

Informe sobre la autorizacion de la Carrera de Administracion del Liceo Politécnico, de acuerdo a
exigencia de la Seremi de Educacion.

Solicita el PLADECO documento final.

El Sra. Verdnica Araos Caamaiio presenta los siguientes puntos varios:

Informe N°48 de la Direccién de Control efectuar las denuncias y acciones correspondientes.
Solicita documento final del PLADECO.

Situacién pendiente en el Plan Regulado solicita Concejo extraordinario para tal efecto.
Recuerda que el plazo final para el Plan de Salud Municipal, vence el 30 de noviembre.

El Sr. Manuel Alvarez presenta los siguientes puntos varios:

Agradece a funcionarios Municipales por la labor realizada durante este periodo como Concejal.
Respecto el Informe N°48 de la Direccion de Control indica que se deben tomar todas las
medidas administrativas y judiciales correspondientes.

La Sr. Pedro Zuiiga presenta los siguientes puntos varios:

En relacién al Informe N°48 de la Direccidon de Control hacer las denuncias a los Tribunales de
Justicia por eventual delito.

Agradece el apoyo que tuvo durante estos cuatro afios en su funcion como Concejal de la
comuna a los funcionarios Municipales, secretaria del Concejo Natalia, a la Directora de Control,
a sus pares y particularmente al sefior Manuel Alvarez por transmitir su experiencia.

El Sr. Presidente (s) Concejal Pedro Moreno presenta los siguientes puntos varios.

Solicita PLADECO, documento final, antes del 05 de diciembre del presenta afo.

Se refiere al Proyecto de Presupuesto 2017 no ha sido revisado por la Comisiéon de Finanzas y
lamenta que este instrumento no tenga un sentido social, no considera Becas, subvenciones etc.
Empresa Adjudicataria de Cobranza de Patente Morosas no ha realizado ningun informe.

Sobre Plan Regulador solicita reunion extraordinaria, indica que el responsable es el Sefior
Alcalde.

A la fecha no se han realizado visitas en terreno de obras en ejecucion.

Informe N°48 de la Direccion de Control solicita efectuar procedimientos correspondientes.

Antes de cerrar la sesién el sefior presidente (s) Concejal Pedro Moreno desea expresar palabras
de despedida en esta ultima sesién ordinaria correspondiente al periodo 2012-2016.

“En la altima Sesion Ordinaria de este Concejo Municipal con sentimientos encontrados dejo
mis palabras en los registros de la historia...

Es preciso agradecer a quienes me otorgaron su confianza y me entregaron esta tremenda
responsabilidad ser parte del Concejo Municipal en estos dos periodos, a quienes espero no
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haberles defraudado... he trabajado a la altura de mis capacidades y experiencia... me he
esforzado por ser parte de las soluciones y no de los problemas, he procurado no ser fuente de
conflicto respetando las ideas, las propuestas y el pensamiento de mis pares por que las
diferencias son politicas, juridicas y administrativas, jamas personales lo contrario es generarle
un dafio irreparable a nuestra democracia...

Vuelvo quizas a ejecutar este “don del servicio publico” quizéas a mi junta de vecinos, a mi
agrupacién de pastores o alguna otra instancia que sélo Dios conoce con la “satisfaccion del
deber cumplido” con mi frende en alto, que servi a Santa Cruz con compromiso, conviccion y
vision...

Lo he dicho muchisimas veces... mis enemigos son la pobreza, el atraso, las necesidades y los
problemas de la gente... y fue asi como juntos a este equipo enfrentamos grandes desafios
como proveer de Agua potable, pavimentos rurales, viviendas, otorgamos la beca concejo
Municipal —uno de mis mayores orgullos- Alcanzamos juntos un Servicio Médico Legal, peleamos
por ser sede de la U. Regional... en fin... Adoptamos mas de 600 acuerdos en beneficio de
nuestra gente...

Respecto al mundo evangélico... tienen un espacio ya consolidado... clases en los colegios
municipales, representacién protocolar en las ceremonias publicas, calles llevan el nombre de
insignes cristianos locales, tenemos ceremonias insertas en los programas oficiales y un
monumento en nuestra plaza de armas, incluso un sencillo pero significado aporte como loesla
subvencién municipal...

En fin... de todo no me acuerdo... Me esforcé por ser un Concejal presente, cercano y
trabajador...

A Dios le doy las gracias por haberme puesto en el corazén de los santacruzanos. Un evangélico
fue concejal en Sta Cruz, y alcanzé la primera mayoria... Un Paniahuino fue protagonista del
crecimiento, progreso y desarrollo de nuestra cuidad... El hijo de una mujer analfabeta y un
obrero eléctrico fue Concejal y candidato a Alcalde...

Que Dios bendiga a mi familia por el respaldo permanente al desempefio de mis funciones y nos
guie por el sendero del amor, la felicidad y la prosperidad...

Sobre el punto referido a exposicién de la Asemuch para la tabla del martes 15 las sefioras y
sefiores concejales por unanimidad acuerdan recibir en audiencia a la Asociacion de funcionarios
Municipales.”

8.-El Sr. Presidente (s) procede a cerrar la sesién siendo las 12:00 horas.

9.-Se deja constancia que el desarrollo integro con todas las observaciones, opiniones Yy

sugerencias de los Sres. y Sras. Concejales y el Sr. Presidente, de la presente Sesion, queda
registrada en CD, que se hace entrega a las Sras. y Sres. Concejales y una copia queda en
custodia en Secretaria Municipal.

FERMIN GUTIERREZ RIVAS
Secretario Municipal

SANTA CRUZ, 25 de Noviembre de 2016.



