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INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES FOMIL 2024
NOMBRE: Paz Jiménez Plaza MES: Abril 2024
CARGO: Ejecutivo de Atencidn publico
Ejecutivo Atencidn de X Ejecutivo Empresas Orientador Laboral
Publico
1. Gestion Omil programa Fortalecimiento Omil 2024.
Indicar avance mensual de indicadores de gestién.
N° de Atenciones realizadas e inscritos en 110
plataforma BNE
N° de Ofertas laborales ingresadas a BNE 40
N® de Contacto con Empresas 21
N° de Empresas registradas en la BNE 9
N° de Derivaciones 269
N° de Colocaciones (avance mensual por comuna) 73 colocados (Reporte enviado por Sence con
corte a febrero)
Seguimiento Personas/Empresas (% de avance) 0
Servicio de Orientacion Laboral (%de avance) 70%
N° de Talleres de Apresto realizados 0

2 Actividades de Difusion:

Para este item debera adjuntar medios de verificacion tales como enlaces o link,
pantallazos, fotografias etc.

Participacion Programas Radiales:

Con fecha 24 de abril 2024 se realiza participacidon en programa radial Municipal con el objetivo de
entregar informacién sobre el trabajo articulado de la Red Territorial Colchagua Il y sobre la
incorporacion de la nueva profesional de Inclusién Laboral.




Participacién Programas de T.V:
No Aplica

Participacidn en Prensa Escrita:
No Aplica

Encuentro con Empresas:

Realizado el dia 18 de abril 2024 junto a las empresas de las distintas comunas que componen |z Red
Territorial Colchagua Il y Mutual de Seguridad

Encuentro con Organizaciones Funcionales o Territoriales:
No Aplica

Seminario
No Aplica
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Ferias Laborales:

No Aplica
Otras Actividades:
No Aplica
3. Gestion Omil en Redes Territoriales.

Ingresar actividades, compromisos y medios de verificacion en gestiones realizadas por las
Redes Territoriales.

Realiza Accidn
Sl / NO

Fecha de accion

Medio de Verificacién

Participacion
Reuniones de
coordinacién

Si

03/04/2024

09/04/2024

Se realiza reunion mensual presencial junto a la Red en la comuna
de Peralillo con el objetivo de coordinar el Encuentro con
empresas y el avance en los resportes (atendidos, contacto con
empresas, ofertas laborales y derivacion con el E. de empresas
Sence).

Reunién por Microsoft Teams con la Red Territorial
Colchagua Il y con el encargado de comunicaciones,
Juvenal Arancibia para abordar el siguiente tema:

- Manejo de redes sociales y uso de norma grafica.
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24/04/2024

Primer Encuentro Nacional 2024 del departamento

de Reclutamiento & Seleccién de la Gerencia de RRHH de
Aramark con las Omil de Regién Metropolitana y Regiones,
a través de Microsoft Teams.

El objetivo es informar las nuevas estrategias de
reclutamiento y Redes Sociales del area y compartir los
desafios

que tiene la empresa.
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Compromisos y
acuerdos

Si

En cada reunién mensual de Red, cada Omil deberé entregar
un reporte en cantidad de derivados, atendidos y ofertas
laborales.

Reporte de
Colocados

Si

73 colocados (Reporte enviado por Sence con corte a
febrero
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Difusién Oferta https://www.facebook.com/OmilSantaCruz
Programatica - P - o
SENCE y Redes ! o C & &
Omil Santa Cruz
Mo GLRIBIRS 2t
Actividades Red No
Territorial.
Joaquin Arriagada Mujica, Dideco, certifico que las actividades anteri sefialadas
por el profesional fueron realizadas, cumpliendo asi satisfactori s funciones,
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