santacruz

INFORME DE COMETIDO MENSUAL
ESTAMENTO HONORARIO

El presente documento detalla las actividades desarrolladas durante el mes de
AGOSTO en el afio 2024, de la funcionaria en calidad de Prestacion de servicios
honorarios. En modalidad presencial y terreno.

Nombre: Maria José Menares Ramirez

Rut: I

Programa: Oficina de Discapacidad e Inclusion
Cargo: Promotora de asuntos de Discapacidad e Inclusién, Terapeuta Ocupacional.

FUNCIONES PRODUCTOS AVANCE (tarea, | Avance %/
verificador y N° de |FECHA DE
acciones) EJECUCION

1. Asesorar, | 1.1 Atenciones de | Atenciones de acuerdo a | 100% agosto

orientar y | demanda  espontdnea | demanda espontanea

promover la |para orientar sobre

tramitacion de la | evaluacién de

evaluacion Y | discapacidad.

certificacion de

discapacidad.

1.2 Material grafico con
contenido

Confeccidn en conjunto
con encargada de oficina
sobre los programas de
las actividades de
discapacidad e inclusién.

100%

del 01 al 20
de agosto.

Elaboracién de material
de difusion.

40%

19 de agosto

1.3 Recepcion  de | Revisidn de contenido 100%
respaldo clinico Durante el
mes de
agosto.
1.4 Capacitacion y | Orientacion y revision de | 100%
certificacién de | contenido relacionado a
aplicacién de vapec |12 certificacién -y
aplicacion de la
evaluacién y respaldos.
1.5 Registro y monitoreo | Capacitacion y | 100%
de expedientes con orientacion  sobre el | Durante el
solicitud de credencial de | Proceso de recoleccién | mes de
de registros Yy | agosto

discapacidad.

expedientes.




Revision de proceso de
gestidn y registro de la
documentacion
solicitada.

100%
30 de agosto

2. Favorecer los | 2.1 Contenido relativo a | Revision de material de | 100%
procesos de | la busqueda de empleo. | SENCE Mes de
intermediacion agosto.
laboral de personas
con discapacidad e
implementar Elaboracién de contenido | 100%
acciones enfocadas de evaluacion y material | Mes de
en la promocién, de difusion. agosto.
fortalecimiento v
generacion de | 2.2 Realizar | Reunién de coordinacién | 100%
redes locales de | intermediaciones con las | €on fundacion colchagua. | 01 de agosto
intermediacion personas con
laboral inclusiva. | discapacidad, Reunién para trabajo | 100%
Ademas, el/1a | organizaciones  sociales, | colaborativo con Salud.
profesional deberd | y otrz institucion que
orientar a aquellas | oqyiera esta | Reunién con la empresa | 100%
empresas Ve | infarmacitn. constructora San
deban Esteban.
implementar la Ley (525 2dan de las | Aplicacion de | 100%
NRR2LoL Pautas de Intermediacién | €valuaciones funcionales
Laboral elaboradas por la (3) 05/08
Red Incluye (Manual ?g;gg
andlisis de puesto de
trabajo, Manual
seguimiento laboral Aplicacién de andlisis de | 100%
Manual evaluacién | PUeSto de trabajo (1).
usuarios en busqueda de 12/0%
empleo.
2.4 Talleres de apresto | Taller de confeccién de | 100%
laboral para personas | Curriculum  vitae con
con discapacidad vy integrantes de fundacién | 14/08
: colchagua.
agrupaciones que
trabajen en el dmbito de
la inclusion laboral.
3,  Desarrollo de | 3.1 Actividades de | Revisién y capacitacion | 100%
habilidades y | promocién del empleo | Para eleborar material
conocimientos para | de personas con alusivo al empleo de
la vida laboral de | discapacidad: ac-ﬁvidades gircs:;:;dad. con
personas €on | como  generacion  de
discapacidad. material de  difusion
Sobre inclusion | jysivo  al empleo de
laboral de personas personas Eh

con discapacidad

discapacidad.




3.2 Encuentros | Confeccion de material | 100%

empresariales para EﬁtrE%al‘ | a
incorporando la variable | €MPresas  sobre ey
MEarpors °'®121,015 y 20.422.
discapacidad, ferias

laborales inclusivas.

Se extiende el presente documento para realizar la cancelacion de honorarios
correspondiente al mes de Agosto de 2024, adjuntando boleta N° Se adjunta registros
fotograficos, verificadores, listas de asistencia y acta de reuniones.

MARIA JOSE MENARES RAMIREZ
OFICINA DE DISCAPACIDAD
I. MUNICIPALIDAD DE SANTA CRUZ

ADA MUJICA

A

NIGIPALIDAD DE SANTA CRUZ

Santa Cruz 30 de Agosto, 2024.
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