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INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES FOMIL 2024

NOMBRE: Daniel Villegas Pulgar
MES: Diciembre 2024

CARGO: Orientador Laboral
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SANTA CRUZ

Ejecutivo Atencién de Ejecutivo Empresas
Publico

Orientador Laboral

1. Gestién Omil programa Fortalecimiento Omil 2024.

Indicar avance mensual de indicadores de gestién.

N° de Atenciones realizadas e inscritos en 51
plataforma BNE

N° de Ofertas laborales ingresadas a BNE 35
N° de Contacto con Empresas 5
N° de Empresas registradas en la BNE 3
N° de Derivaciones 300

N° de Colocaciones (avance mensual por comuna)

445 colocados a la fecha.

Seguimiento Personas/Empresas (% de avance) 100%
Servicio de Orientacion Laboral (%de avance) 100%
N° de Talleres de Apresto realizados 1

- Atencién a usuarios/as
Programado Realizado
3600 3879

A nivel comunal de una meta de 1500, el avance es de 2010, es decir, el equivalente a un 100%.

- Orientacién Laboral

Segun el total de atendidos, el 40% corresponde a 804 orientados y el avance OMIL es de 930. (100%)

Informo que se ha realizado talleres de apresto laboral, uno de realizado en coordinacién con el

Programa Familia.
Realizan ademds 01 taller a nivel de red territorial.

- Derivaciones a ofertas laborales

Seglin el total de atendidos, el 50% corresponde a 1005 derivados y el avance OMIL es de 1333,

equivalente a un 100%.
- Gestion de empresas



OMIL

WUNIC/,
,\Q&- £ 4
N %

Oficina Municipal ¢ A
de Informacién Laboral
sencd® SANTA CRUZ
Contacto con empresas
Programado Realizado
313 363
Publicacion de ofertas laborales

Programado Realizado
1120 1041

A nivel comunal de una meta de 160 contactos con empresas el avance es de 206 es decir, el

equivalente a un 100% y de una meta de 475 ofertas laborales el avance es de 536, un 100%.

- Colocados
A nivel comunal de una meta de 340, el avance es de 445 es decir, el equivalente a un 131%.

-  Derivaciones al ejecutivo empresas Sence
A nivel comunal se han realizado 06 derivaciones, el que equivale a un 100%.
A continuacion, se presenta un detalle de las empresas derivadas:
76.064.429-3 Sociedad Comercializadora de articulos de cuero C&A Ltda.
77.445.277-k Explotacién de bienes inmuebles, hoteles, moteles, cabafia de turismo.
77.335.750-1 Supermercado Mayorista La Fama.
77.958.995-1 Sucursales Panaderia Santander Spa.
77.349.320-0 Comercial Amara Hermanos y Compafiia Ltda.
77.938.202-8 Sociedad Emconab Ltda.

2. Actividades de Difusién:

Para este item deberd adjuntar medios de verificacién tales como enlaces o link,

pantallazos, fotografias etc.

Otras Actividades:

Dia Lunes 16 y martes 17 de diciembre se realiza apoyo a la oficina infancia con entregar regalos en
jardines ubicados en la comuna de Santa Cruz.
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Gestion Omil en Redes Territoriales.

Ingresar actividades, compromisos y medios de verificacién en gestiones realizadas por las
Redes Territoriales.

Realiza Accién
SI/NO

Fecha de accién

Medio de Verificacién

Participacién
Reuniones de
coordinacién

Si

05/12/2024

11/12/2024

Se realiza reunién presencial en la comuna de Lolol junto a
la red territorial Colchagua I, con la finalidad de ver los
indicadores mensuales (personas atendidas, ofertas
laborales, contacto con empresas, derivados, derivacion de
empresas a Ejecutivo E. Sence, analisis de puesto de trabajo
y evaluacion funcional) y revisar el informe de cierre del
plan de la red junto al informe de verificadores.

Jornada regional de cierre anual del convenio Fomil 2024,
con el objetivo de presentar los resultados generales del
estudio de caracterizacion usuaria Omil, cierre
presupuestario Fomil 2024, resultados Fomil,
reconocimiento a redes territoriales y a profesional Omil
destacado de su red, entre otros.




OMIL

Oficina Municipal
de Informacién Laboral

sence)

SANTA CRUZ

Taller de apresto laboral informativo dirigido a usuarios del
programa Familia, con la finalidad de entregar tips de
confeccién CV y entrevista laborales.

12/12/2024
Compromisos y Si 05/12/2024 En cada reunion mensual de Red, cada Omil deberé entregar
acuerdos un reporte en cantidad de derivados, atendidos y ofertas

laborales.

Reporte de Si Desde el1al31 445 colocados a la fecha.
Colocados de Diciembre

2024
Difusion Oferta Desde 1al 31 de https://www.facebook.com/OmilSantaCruz
Programatica < diciembre 2024

1

SENCE y Redes
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FIRMA EJECUTOR

Gabriela Mora Meneses, Dideco, certifico que las actividades anteriormente sefialadas
por el profesional fueron realizadas, cumpliendo asi satisfactoriamente s
correspondiente al Programa Fortalecimiento Omil, afio 2024.

s funciones,




