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INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES FOMIL 2024
NOMBRE: Daniel Andrés Villegas Pulgar
MES: Julio 2024
CARGO: Orientador Laboral
Ejecutivo Atencion de Ejecutivo Empresas Orientador Laboral X
Publico
1. Gestion Omil programa Fortalecimiento Omil 2024.

Indicar avance mensual de indicadores de gestion.

N° de Atenciones realizadas e inscritos en 71
plataforma BNE

N® de Ofertas laborales ingresadas a BNE 38
N® de Contacto con Empresas 4
N° de Empresas registradas en la BNE 4
N°® de Derivaciones 376

N° de Colocaciones {avance mensual por comuna)

200 colocados (Reporte enviado por Sence
con corte a mayo)

Seguimiento Personas/Empresas (% de avance) 0
Servicio de Orientacion Laboral (%de avance) 80 %
N°® de Talleres de Apresto realizados 0

2. Actividades de Difusion:

Para este item debera adjuntar medios de verificacidn tales como enlaces o link,

pantallazos, fotografias etc.

Participacion Programas Radiales:

No Aplica

Participacion Programas de T.V:

No Aplica
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Participacion en Prensa Escrita:

No Aplica

Encuentro con Empresas:

No Aplica

Encuentro con Organizaciones Funcionales o Territoriales:

No Aplica

Seminario

No Aplica
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Ferias Laborales:

No Aplica

Otras Actividades:

No Aplica
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3. Gestion Omil en Redes Territoriales.

Ingresar actividades, compromisos y medios de verificacién en gestiones realizadas por las
Redes Territoriales.

Realiza Accidén Fecha de accion Medio de Verificacién

S1/NO
Participacién 08/07/2024 Se realiza reunion mensual presencial junto a la Red en la
Reuniones de comuna de Pumanque con el objetivo de coordinar el taller
coordinacion Si de apresto laboral, Actividad de accién de inclusién.

programa radial mes agosto y eporte mensual del mes de
junio (Personas atendidas, ofertas laborales, contacto con
empresas, derivados, derivacion de empresas a Ejecutivo E.
Sence, analisis de puesto de trabajo

y evaluacion funcional).

Pl T g et

10/07/2024 Se realiza reunion telematica para dar a conocer los
alcances del estudio de caracterizacion de la oferta de
trabajo comunal en |a region de O higgins.

15/07/2024 Reunlorl Coordinacion Actividad Apresto Laboral ,
Fundacion Colchagua.

24/07/2024 Se realiza reunion virtual con el objetivo de dar a conocer el
nuevo proceso para realizar Solicitud de Asesorias a
Empresas.
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Se realiza reunion virtual con el objetivo de dar a conocer el
nuevo proceso para realizar Solicitud de Asesorias a
24/07/2024 Empresas.
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24/07/2024
Compromisos y Si mensual En cada reunion mensual de Red, cada Omil debera entregar
acuerdos un reporte en cantidad de derivados, atendidos y ofertas
laborales.
Reporte de Si Reporte de 200 colocados (Reporte enviado por Sence )
Colocados colocados
Difusién Oferta Se realizan https://www.facebook.com/OmilSantaCruz/
Programdtica ] diariamente .
SENCE y Redes ! publicaciones
laborales.
ey
» Qmi! Santa Cruz
B coessons i
Actividades Red No
Territorial,
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