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SANTA CRUZ

INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES FOMIL 2024

NOMBRE: Daniel Andrés Villegas Pulgar
MES: Junio 2024

CARGO: Orientador Laboral

Ejecutivo Atencidn de Ejecutivo Empresas
Publico

Orientador Laboral X

1. Gestion Omil programa Fortalecimiento Omil 2024.

Indicar avance mensual de indicadores de gestion.

N° de Atenciones realizadas e inscritos en 50
plataforma BNE

N° de Ofertas laborales ingresadas a BNE 43
N° de Contacto con Empresas 4
N° de Empresas registradas en la BNE 4
N°® de Derivaciones 250

N° de Colocaciones (avance mensual por comuna)

200 colocados (Reporte enviado por Sence
con corte a mayo)

Seguimiento Personas/Empresas (% de avance) 0
Servicio de Orientacion Laboral (%de avance) 0
N° de Talleres de Apresto realizados 0

2. Actividades de Difusion:

Para este item debera adjuntar medios de verificacidon tales como enlaces o link,

pantallazos, fotografias etc.

Participacion Programas Radiales:

No Aplica

Participacion Programas de T.V:

No Aplica
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Participacion en Prensa Escrita:

No Aplica

Encuentro con Empresas:

No Aplica

Encuentro con Organizaciones Funcionales o Territoriales:

No Aplica

Seminario

No Aplica

Ferias Laborales:

No Aplica

Otras Actividades:

Se realiza apoyo por emergencia temporal miércoles 19, jueves 20, viernes 21 y sabado 22 de junio. Trabajo en
terreno entrega de ayudas en a familias afectadas por temporal.
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3. Gestién Omil en Redes Territoriales.
Ingresar actividades, compromisos y medios de verificacion en gestiones realizadas por las
Redes Territoriales.
Realiza Accién Fecha de accidn Medio de Verificacion
SI/NO
Participacién 12/06/2024 Se realiza reunion mensual presencial junto a la Red en la comuna
Reuniones de de Palmilla con el objetivo de coordinar el taller de apresto Iaboral
coordinacién si y el avance en los resp-orte.s (atendidos, contacto con empresas,
ofertas laborales y derivacion con el E. de empresas Sence).
18/06/2024 Se realiza visita a Panificadora Santa Cruz y a Tienda Corona junto

a la profesional de inclusion laboral con el objetivo de realizar
analisis de puesto de trabajo

Se realiza taller de apresto virtual liderado por la Orientadora
Laboral de la comuna de Pumanque; con el objetivo de dar a
conocer mitos y verdades en el proceso de blsqueda de empleo.

18/06/2024
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Omil esta presentando

&e)
P

OFICi2Zmas

&
=

SANTA CRUZ

Se realiza reunidn junto a las comunas que componen la
red con el objetivo de realizar él informe de avance del Plan

2024,
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Compromisos y Si En cada reunién mensual de Red, cada Omil debera entregar
acuerdos un reporte en cantidad de derivados, atendidos y ofertas
laborales.
Reporte de Si 200 colocados (Reporte enviado por Sence con corte a
Colocados mayo 2024)
Difusién Oferta https://www.facebook.com/OmilSantaCruz/
Programatica } e — I
SENCE y Redes Si
Omil Santa Cruz
s GO2530D P
Actividades Red No
Territorial.
Davaet yweo).
FIRMA EJECUTOR
Joaquin Arriagada Mujica, Dideco, certifico que las actividades anteriorm fialadas
por el profesional fueron realizadas, cumpliendo asi satisfactoriam nciones,

correspondiente al Programa Fortalecimiento Omil, afio 2024.

FIRMA ENCARGADO OMIL

OMILCOMUNA SANTA CRUZ, 2024




