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INFORME DE COMETIDO MENSUAL
ESTAMENTO HONORARIO

El presente documento detalla las actividades desarrolladas durante el mes de
MAYO en el afio 2024, de la funcionaria en calidad de Prestacion de servicios
honorarios. En modalidad presencial y terreno.

Nombre: Brenda Mufioz Dugue
Rut: I
Programa: Oficina de Discapacidad e Inclusion

Cargo: Gestora en asuntos de discapacidad e inclusién, Socidloga.

FUNCIONES PRODUCTOS AVANCE (tarea, | Avance %/
verificador y N° de | FECHA DE
acciones) EJECUCION

1.Realizar Asesorias Atenciones de acuerdo a|100% mayo

orientaciones individuales, de | demanda espontanea, | de acuerdo a

individuales y | acuerdo a la | registro de atenciones N° | demanda

colectivas a | demanda total espontanea
usuarios para | espontanea, sobre

acceder de | acceso a | Generacion de contenido vy

manera oportuna | beneficios de la | material para la derivacion de

a Fondos | credencial de | usuarios para acceder a

concursables vy | discapacidad. beneficios

programas  del

Servicio Nacional | Postulacién a | Revision de Bases Técnicas y | Desde el 07

de Discapacidad | Fondo Nacional de | administrativas 1648-2024, | hasta el 31 de

Proyectos de SENADIS. Convoca a | mayo. 100%

Inclusive. FONAPL.
Proyecto: Crearte
Inclusivo.

Folio N® 102509

postulacién de FONAPI

Capacitacién  sobre Bases | 09 de mayo.
técnicas del SENADIS | 100%
Regional, via telematica.

Revisidn de antecedentes, | Desde el 13
recopilacion de | de mayo
documentacién. Datos vy | hasta el 31 de
contactos con equipo | mayo. 100%
ejecutor.

Disefio y planificacién de | Desde el 13
propuesta del Proyecto. | de mayo
Definicion  de  objetivos, | hasta el 31
actividades, convocatoria, | 100%
resultados esperados

Ingreso de postulacion a| 27 al 31 de

plataforma, Fondos.gob.cl.
Formulario Folio N°® 102509

mayo. 100%

Postulaciones Coordinacién con Programa | Desde el 07
programa de | Familias, Yy Programa | de mayo
Ayudas _Técnicas hasta el 23.




de SENADIS, para | Vinculos, para convocatoria | 100%
usuarios del | de usuarios del Subsistema.
Subsistema de | Generacién de contenido, | Del 13 al 20
Seguridades y | disefio de presentacion vy | de mayo
Oportunidades preparacién de material 100%
Charla: Orientaciones para la | 23 de mayo
postulacion de Ayudas | 100%
Técnicas
Registro de | Actualizacién del registro, de | Todo el mes,
personas con | acuerdo a atencion | de acuerdo a
discapacidad presencial. Ne de
(catastro) atenciones,
100%
Disefio de material de| 100%
difusion Varias fechas
Disefio de registro (catastro). | 100%
Ficha con datos que se|Varias fechas
solicitan & usuarios de la
Oficina
2. Disefio vy | Disefio de | Disefio y planificacion de | 100%
ejecucion de | contenido para | contenido Varias fechas
estrategia redes sociales vy
comunicacional campafias coordinacidn con | Varias fechas
de promocion de | publicitarias departamento de | 100%
la inclusién social comunicaciones
de personas con
discapacidad difusion de publicaciones | Varias fechas
redes sociales, grupos de | 100%
mensajeria instantanea
4. Realizar | Jornadas de | Ajustes  del disefio vy |100%
talleres de | capacitacién planificacién de contenido
promocion de | abiertas a la
derechos de | comunidad Vinculacién comunidades | 23 de mayo
personas con escolares. 100%
discapacidad en Colegio Evelyn School
contextos Una jornada para Apoderados
escolares del Programa de Integracion
Escolar
Participacion en Feria | 31 de mayo
vocacional Colegio Evelyn | 100%
School
Plan de trabajo colegios 100%
5. Promover | participacion planificacién estratégica de la | 100%
estrategias de | activa en mesas | Oficina de discapacidad e
inclusidon social y | de trabajo, listas | inclusion
buen trato hacia | de asistencia actas
personas con |y planes de | Mesas de trabajo en dreas | 100%
discapacidad, en | trabajo con cada | estratégicas para la inclusion.
espacios de | drea
trabajo Mesa intersectorial Personas | 29 de mayo
municipal. mayores 100%




Feria por la inclusién 100%

Ficha IDA 22 de mayo
100%

Se extiende el presente documento para realizar la cancelacion de honorarios
correspondiente al mes de MAYQO de 2024, adjuntando boleta N°91

Se adjunta registros fotogréficos, verificadores, listas de asistencia y acta de
reuniones.
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