Informe de desempeio mayo 2024

Cargo: Gestor de herramientas y habilidades sociales para personas mayores

Trabajadora Social: Jonathan Andrés Parraguez Allende.

Dias de ejecucion: Mes de mayo 2024.
Horario: de lunes a viernes 8:15 a 18:15 horas
Lugar: Oficina Municipal de Personas Mayores
N° de clubes pertenecientes a Ucam: 46 club adultos mayores

N° de usuarios inscritos en clubes de adulto mayor: 1300 usuarios.

Funciones:
Fecha Funciones Producto avances realizados
01 al 10 de | Realizar - Elaborar - Se realiza analisis de
mayo afno Diagnostico de instrumento de Servicios sociales
2024. Redes recoleccién de insertos en la comuna
Sociales y de informacion gque sean de apoyo
Servicios para social donde para 45 y
el Adulto se identifiqguen organizaciones
Mayor, y asi las redes personas mayores.
socializarlo sociales
con las institucionales,
agrupaciones y los distinfos
que  forman servicios a los
este grupo que puede
etario. acceder el
adulto mayor.
- Aplicar
instrumento de - Se realiza entrega de
recoleccion de informacién de redes
informacién de apoyo a 46 clubes
social de adultos mayores y
elaborado organizaciones de
referente a los personas mayores.
servicios ¥
redes sociales
institucionales
a los que
pueden
acceder el
adulto mayor.
13 al 24 de | Capacitar a las Diagnosticar - Se Dpesquisan las
mayo del Personas las organizaciones que se
afio 2024 Mayores de la organizaciones con directorio vencido
comuna de de Personas de los cuales de
Santa Cruz en Mayores que identifican 7, esto en
tematica se encuentran apoyo de coficina de
relacionada a sin personeria organizaciones
la juridica comunitarias, se
actualizacién vigente. mantiene seguimiento
de directorio Ejecutar taller de estos para su
vigente tedrico - actualizacion.
practico - Se realizan gestiones
referente a la por apoyo ftécnico y
actualizacion acompafiamiento para
de directorio realizar la correcta




en
organizaciones
de personas
mayores.

actualizacion de
directorio para 7 clubes
de adultos mayores y
comunidad de
personas mayores de
la comuna.

27 al 31 de
mayo del afio
2024

Capacitar  al
adulto mayor
de la comuna
de Santa Cruz
en tematicas
de beneficios
sociales a los
cuales puedan
acceder.

Realizar charla
informativa
referente a los
beneficios
sociales que
pueden
acceder las
Personas
Mayores de 60
anos de Ila
comuna de
santa cruz.
Vincular a las
Personas
Mayaores de 60
afios de Ila
comuna de
santa cruz en
los beneficios
sociales que
deseen
acceder segln
demanda
espontianea.

Se realiza entrega de
informacion y  se
postulas a poblacién a
45 personas mayores
respecto a beneficio
social “Casa Solar’.

Se atienden a Ia
poblacién de personas
mayores de las cuales
se les entrega
informacién y orienta
respecio a
procedimientos a
postulaciones de
fondos concursables y
beneéficos sociales.

Se realiza gestion por
capacitacion de salud
mental.




Desempefio del Trabajador Social como Gestor de herramientas y habilidades
sociales para personas mavores

Durante este mes de mayo el profesional ha entregado aporte en el cumplimiento de
su contrato en el cual realiza sondeo de la parrilla de oportunidades y servicios que
puedan otorgar bienestar a las personas mayores de los clubes adjuntos y comunidad
de personas mayores de la comuna.

El profesional en su labor de gestor realiza variadas coordinaciones con departamentos
municipales en funcion de programacién de charla informativa e instructiva en materia
de salud mental “alzaimer”. Ademas, se coordina con dispositivos de salud mental
charlas dirigidas a personal profesional asistente a mesa intersectorial de Personas

Mayores al igual que para personas mayores pertenecientes a los 46 clubes y personas
mayores de la comuna de Santa Cruz.

Ademas, se realiza postulacién y confeccién de proyectos SENAMA con los Clubes de
Adultos Mayores que solicitaron el acompafamiento.
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