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N Fecha
Funciones Productos Actividades Avance
1al8de -Recopilar datos y antecedentes para el inicio 80%
. Contribuir en el ambito local a disminuir | noviembre de | proceso de diagnéstico y planificacion del Centro
Participar en el proceso de . i . ~ . 2 :
L N la violencia contra las mujeres en su|2024 para afio 2024, estimando datos de afios anteriores.
diagndstico y planificacién del di dad ot ) q
2 i3 iversidad, a través de acciones de
Cer.ntro, ?,S' (;orro dela glakerddion atencién, proteccion y prevencion. -Andlisis de datos y antecedentes para la elaboracion
y€jecucionael proyecto. y ejecucion del proyecto 2024.
11 al 15 de -Busqueda de datos y antecedentes para el proceso 70%

noviembre de
2024

de desarrollo y disefio de intervenciones de usuarias
del centro.

Brindar atencion a mujeres,
considerando un abordaje integral,
diagndstico y plan de intervencion
trabajando en conjunto con el
Trabajador Social y Psicélogo.

Colaboracion estratégica para formular
intervenciones grupales.

18 al 22 de -Basqueda de datos y antecedentes para el 65%
noviembre de | desarrollo del diagndstico segun la capacidad actual
2024 de atencion del Centro de la Mujer.
25 al 29 de -Inicio de planificacion de acciones a realizar en el 70%
noviembre de | plan de intervencion integral a mujeres ingresadas y
2024 en lista de espera del centro.

80%

1 al 8 de
noviembre de
2024

-Reunion con Psicdloga y Trabajadora Social, para
revisar casos de usuarias y su complejidad.
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11al15de 90%
noxdamibre de -Reunién con Psicéloga y Trabajadora Social, para
2024 revisar casos de usuarias y su complejidad.
18 al 22 de 80%
raviambee de -Definir con las profesionales el modelo de
2024 intervencion para trabajar con las usuarias segun la
complejidad de sus casos.
25al 29 de -Definir con las profesionales el modelo de 70%
noviembre de |intervencidn para trabajar con las usuarias segun la
2024 complejidad de sus casos.
-Preparar intervenciones grupales, segun la
necesidad manifiesta de las usuarias.
1al8de -Constitucion de patrocinio y poder. 100%
Representar juridicamente en las | Acciones de atencién, intervencion vy noviembre de | -Asistencia de audiencias.
3 |causas VIF a las mujeres ingresadas | proteccion ddndole acceso a la justicia a [ 2024 -Incorporacién de pruebas.
al Centro. las participantes del dispositivo. -Redaccién de escritos para ser presentados en los
Tribunales de la Republica.
11 al 15 de -Constitucidn de patrocinio y poder. 100%
noviembre de | -Asistencia de audiencias.
2024 -Incorporacion de pruebas.
-Redaccion de escritos para ser presentados en los
Tribunales de la Republica.
18 al 22 de -Constitucidn de patrocinio y poder. 100%

noviembre de
2024

-Asistencia de audiencias.
-Incorporacion de pruebas.
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-Redaccion de escritos para ser presentados en los
Tribunales de la Republica.

Participar activamente en el
proceso de  diagnéstico vy
5 |confeccidn de planes integrados de
intervencion de las mujeres, asi
como en realizacion de talleres
juridicos.

Acciones de prevencion, proteccion,
acceso a la informacion y difusién del
Centro.

noviembre de
2024

-Busqueda de informacion legal.

25al 29 de -Constitucion de patrocinio y poder. 100%
noviembre de | -Asistencia de audiencias.
2024 -Incorporacion de pruebas.
-Redaccion de escritos para ser presentados en los
Tribunales de la Republica.
Acciones de atencién, intervencion y|1al8de -Identificar oferta externa e interna actual de 70%
Realizar acciones de orientacién, | proteccién dandole acceso a la justicia a | noviembre de | SernamEG de programas vigentes para responder a
4 |informacién juridica y gestionar|las participantes del dispositivo y|2024 necesidades expresas y urgentes de usuarias
derivaciones a centros, casa de |derivacion a redes que permitan generar ingresadas.
acogidas, u otro dispositivo. una respuesta interinstitucional oportuna
y asistida en el territorio.
11 al 15 de -Recopilar informacién de contactos y ofertas de 70%
noviembre de | cada programa en conjunto con el equipo del centro
2024 para derivaciones futuras.
18 al 22 de -Gestionar casos internos que requieren derivacion y 80%
noviembre de | coordinaciéon urgente a dispositivos y redes
. 2024 disponibles con reuniones intersectoriales.
25al 29 de -Realizar seguimiento y acompafiamiento de casos 80%
noviembre de |derivados.
2024
lal8de -Catastro de talleres realizados afios anteriores. 100%
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noviembre de
2024

otras capacitaciones a nuestro equipo técnico desde
el punto de vista legal.

11 al 15 de -Planificacidn de talleres anuales y sus tematicas. 80%
noviembre de | -Catastro de usuarias.
2024 -Estudio especifico de cada materia legal.
18 al 22 de -Estudio especifico de cada materia legal. 100%
noviembre de | -Redaccion eje juridico.
2024 - Asistencia a capacitaciones legales:
Realizacion de curso “Enfoques fundamentales para
comprender la Violencia Laboral”, modalidad E-
Learning asincrénico, 9 horas cronoldgicas.
25 al 29 de -Confeccion de material objeto del taller. 80%
noviembre de | -Citacidn de usuarias.
2024 - Asistencia a capacitaciones legales:
- Asistencia a capacitaciones legales:
Realizacidn de curso “Prevencion de violencia
laboral a la luz del Enfoque de Género, Ley Karin y
Convenio 190”, modalidad E-Learning asincrénico, 9
horas cronolégicas.
Asesorar y acompanar a los 1al8de -Planificacién de actividades con la red juridica y 70%
profesionales del Centro, en|Articulacion de la triada, y otras|noviembre de |otrascapacitacionesa nuestro equipo técnico desde
6 |actividades de red o coordinacién | profesionales del dispositivo para la|2024al5de el punto de vista legal.
intersectorial y apoyar actividades | realizacién de las actividades del Centro. |julio de 2024
de prevencion del Centro.
11 al 15 de -Planificacion de actividades con la red juridica y 70%
noviembre de | otras capacitaciones a nuestro equipo técnico desde
2024 el punto de vista legal.
18 al 22 de -Planificacién de actividades con la red juridica y 60%
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noviembre de
2024

Centro de la mujer, participando en los analisis de
casos complejos.

25al 29 de -Planificacion de actividades con la red juridica y 70%
noviembre de | otras capacitaciones a nuestro equipo técnico desde
2024 el punto de vista legal.
1al8de -Asistencia a reuniones técnicas de coordinacién del | 100%
Participar de las reuniones de |Asistencia a las reuniones de equipo|noviembre de |Centro de la Mujer, participando en los andlisis de
7 |equipo y el andlisis de los casos|semanales a fin de coordinar casos|2024 casos complejos.
complejos. complejos.
11 al 15 de -Asistencia a reuniones técnicas de coordinacion del | 100%
noviembre de | Centro de la Mujer, participando en los analisis de
2024 casos complejos.
18 al 22 de -Asistencia a reuniones técnicas de coordinacion del| 100%
noviembre de | Centro de la Mujer, participando en los andlisis de
2024, casos complejos.
25al 29 de -Asistencia a reuniones técnicas de coordinacion del| 100%
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