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INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES FOMIL 2024

NOMBRE: Maria José Menares Ramirez
MES: Octubre 2024

CARGO: Ejecutivo de Atencidn a Empresas
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Ejecutivo Atencién Ejecutivo Orientador Profesional de
de Publico Empresas Laboral inclusion laboral X
1. Gestion Omil programa Fortalecimiento Omil 2024.

Indicar avance mensual de indicadores de gestion.

N° de Atenciones realizadas e inscritos en 60
plataforma BNE
N° de Ofertas laborales ingresadas a BNE 45
445
N°® de Colocaciones {(avance mensual por comuna)
Seguimiento Personas colocadas 6
Servicio de Orientacion Laboral (%de avance) 3
N° de Talleres de Apresto realizados 1
N° Andlisis de puestos de trabajo 5
N° de evaluaciones funcionales 4

2. Actividades de Difusion:

Para este item deberd adjuntar medios de verificacién tales como enlaces o link,

pantallazos, fotografias etc.

Participacion Programas Radiales:

No Aplica

Participacion Programas de T.V:

No Aplica

Participacién en Prensa Escrita:

No Aplica
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Encuentro con Empresas:

Constructora Luis pavez para colocacién de usuario, con constructora San Esteban y CONAF se
realiza seguimiento laboral de usuarios y grabacion para confeccién de video de inclusidn laboral.

Encuentro con Organizaciones Funcionales o Territoriales:

Encuentro con fundacién colchagua para coordinacién y planificacidn de futuros talleres de
apresto laboral.

Seminario

0

Ferias Laborales:

Arealizar en el mes de noviembre.

Otras Actividades:

23/10/2024

Serealiza Grabacion de video sobre inclusién laboral en empresa conafy constructora san
esteban, tanto gerentes como a los trabajadores colocados.

Objetivo: buscar concientizar a través de un video sobre la inclusién laboral de personas mayores y
personas con discapacidad.
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Gestion Omil en Redes Territoriales.

Ingresar actividades, compromisos y medios de verificacién en gestiones realizadas por las
Redes Territoriales.

Realiza Accion
si/NO

Fecha de accién

Medio de Verificacién

Participacion
Reuniones de
coordinacién

Si

14/10/2024

15/10/2024

Reunion de orientacion laboral con agrupacion
Colchagua.

Reunion Good Valley, sobre acciones de inclusién
que se pueden realizar en la empresa, ademés de
coordinacion para taller de concientizacién.
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17/10/2024 Reumor! ’de coo.rdlnacmp con‘C’onaf, parala
confeccién de video de inclusién laboral.
18/10/2024 Reunién de coordinacién con Constructora San
Esteban para grabacién de video de inclusién
laboral.
11/10/2024 Reunidn de red Territorial Colchagua II.
Compromisos y Si
acuerdos i i
11/10/2024 En caS:{a reunion mensual de Red, ca.da Omil
deberd entregar un reporte en cantidad de
derivados, atendidos y ofertas laborales.
11/10/2024 Se presentara un video de inclusién laboral en el
p
encuentro de empresas del dia 08/11/2024.
Se realizard reunién mensual con agrupacién
14/10/2024 Colchagua, con la finalidad de orientar sobre

talleres y bisqueda de empleo para personas con
discapacidad intelectual.
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https://www.facebook.com/OmilSantaCruz
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Actividades Red | NO

Territorial.

FIRMA EJECUTOR

Joaquin Arriagada Mujica, Dideco, certifico que las actividades anteriormente sefialadas
por el profesional fueron realizadas, cumpliendo asi satisfactoriamente sus funciones,
/]

correspondiente al Programa Fortalecimiento Omil, afio 2024.
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OMIL COMUNA SANTA CRUZ, 2024



