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INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES FOMIL 2025

NOMBRE: Paz Jiménez Plaza

CARGO: Ejecutiva atencidn de publico

MES: enero 2025
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SANTA CRUZ

Ejecutivo Atenciénde | x
Publico

Ejecutivo Empresas

Orientador Laboral

1. Gestion Omil programa Fortalecimiento Omil 2025.

Indicar avance mensual de indicadores de gestion.

N° de Atenciones realizadas e inscritos en 83
plataforma BNE

N® de Ofertas laborales ingresadas a BNE 78
N® de Contacto con Empresas 78
N° de Empresas registradas en la BNE 3
N° de Derivaciones 458

N° de Colocaciones (avance mensual por comuna)

23 colocados a la fecha

Seguimiento Personas/Empresas (% de avance) 40%
Servicio de Orientacidn Laboral (%de avance) 0
N° de Talleres de Apresto realizados 0

2. Actividades de Difusion:

Para este item debera adjuntar medios de verificacidon tales como enlaces o link,

pantaliazos, fotografias etc.

Participacion Programas Radiales:

Se realizard en el mes de abril y en octubre del presente afio.
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Ferias Laborales:

Se realizar3 en el mes de octubre 2025.

Otras Actividades:

30 de enero 2025 induccién de Gestidn Social Local (GSL) en donde revisamos médulo base y
proyecciones 2025.
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3. Gestidn Omil en Redes Territoriales.

Ingresar actividades, compromisos y medios de verificacién en gestiones realizadas por las Redes
Territoriales.

Realiza Accién
Sl /NO

Fecha de accién

Medio de Verificacion

Participacion
Reuniones de
coordinacién

15/01/2025

16/01/2025

Se realiza reunidn de coordinacién online junto a la red
territorial Colchagua 1, con la finalidad de definicion de

roles (secretaria y coordinador de red) y plan de trabajo
anual.

Se realiza reunion online online junto a la red territorial
Colchagua lI, con la finalidad de distribucion de los
indicadores: Colocados, ofertas laborales, atendidos,
evaluacién funcional, anélisis de puesto de trabajo,
derivaciones de empresas.

Compromisos y
acuerdos

Si

16/01/2025

Préxima reunidon mes de febrero a cargo de la comuna de
Santa Cruz.

En cada reunion mensual de Red, cada Omil debera entregar
un reporte en cantidad de derivados, atendidos y ofertas
laborales.
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Reporte de Si Desdeellal 31 23 colocados a la fecha.
Colocados de enero 2025
Difusién Oferta Desde 1 al 31 de https://www.facebook.com/OmilSantaCruz/
Programatica - enero 2025
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FIRMA EJECUTOR

Gabriela Mora Meneses, Dideco, certifico que las actividades anteriormente sefialadas por la

profesional

fueron

realizadas,

cumpliendo asi satisfactoriamente sus funciones,

correspondiente al Programa Fortalecimiento Omil, afio 2025.

FIRMA /Ef\!CARGADO OMIL

OMIL COMUNA SANTA CRUZ 2025




