SANTA CRUZ

Direccién Desarrollo Comunitario

Oficina Comunal de Personas Mayores

Informe de desempeiio enero 2025

Cargo: Gestor de Integracién Organizacional de personas mayores
Trabajadera Social: Diana Fernanda Paredes Ramirez.

Dias de ejecucidn: Mes de enero 2025.
Horario: Lunes a viernes 8:15 a 18:15

Lugar: Oficina Municipal de Personas Mayores

Funciones:
Fecha Funciones Producto Avance realizado
Desde el 1 | Capacitar a las | Talleres  tedricos - | Gestionar y planificar rendicién
al 10 de | Personas Mayores de | practicos en relacién a | de proyectos senama de 20
enero. la comuna de Santa | Fondos  Concursables | cubes de adulto mayor en
Cruz, y a las|dirigidos a personas | relacién a fondeo concursable
organizaciones gue | mayores organizadas de | 2024.
integran a este grupo | la comuna, con la
etario en postulacion | finalidad de fortalecer
a proyectos sociales | sus habilidades para | Apoyo en rendicidn de
en beneficio del | gestionar proyectos que | proyecto FFOIP de Cam
adulto mayor. contribuyan a su | Costuritas y reciclaje.
desarrollo
organizacional ¥
comunitario.
Crear documentos que
expliguen paso a paso
como postular a
proyectos sociales
dirigidos al adulto
mayor.
Planificar sesiones
practicas para educar a
las personas mayores y
organizaciones  como
preparar proyectos
sociales.
Desde el 13 | Potenciar el liderazgo | Realizar talleres tedrico - | Gestionar taller de
al 17 de |y resolucion de | practico destinado a las | alfabetizacion  digital para
enero conflicto dirigido al | personas mayores de 60

Adulto Mayor
organizado de Ia
comuna de Santa
Cruz.

afios referente a
habilidades sociales.
Realizar talleres
enfocado al liderazgo
destinado al adulto
mayor organizado de la
comuna de Santa Cruz.

Realizar talleres de
resolucién de conflicto
destinado al adulto
mayor organizado de la
comuna de Santa Cruz,
con la finalidad de
otorgar  herramientas
practicas para
identificar, analizar y
resolver conflictos de

personas mayores en conjunto
con senama, iniciando este en
abril del 2025.

Convocar a usuarios personas

mayores para taller de
infusiones de hierbas
medicinales a impartirse en
condominio de  viviendas
tuteladas.

Coordinacién con

organizaciones  comunitarias
para visita del CAM armando
Valenzuela moraga, con Ia
finalidad de orientar sobre
nuevo procese de eleccién de
directiva, con la finalidad de
entregar herramientas
practicas que faciliten una
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promoviendo un clima
de respeto, dialogo vy
colaboracidon entre sus

transicion
transparente.

ordenada y

seguridad, bienestar
y participacién activa
de este grupo etario.

Crear lista con los datos
de los participantes
incluyendo necesidades
especificas y contactos
de emergencia.

Coordinar reuniones
previas al viaje con los
entes colaborativos,
quienes  seran los
ejecutores de los viajes
destinados a este grupo
etario.

pares.
Desde el 20 | Organizar, coordinar | Elaborar  cronograma | Crear cronograma de dacién de
al 24 de |y supervisar talleres | con fecha, horaric vy | horas para atenciones
enero. culturales para | talleres culturales vy | podolégicas.
agrupacicnes servicio especializados
culturales y  de | especificos para cada | Participacién en mesa
servicios agrupacion de adulto | intersectorial dictada por salud,
especializados de | mayor. para crear redes de apoyo en
personas mayores, funcidn de ejecucion de talleres
promoviendo su | Preparar  documento | en conjunto con los programas
autonomia y trabajo | que explique los | destinados a personas
colaborativo en la | objetivos y actividades | mayores.
organizacion. de cada taller que se va
a ejecutar en beneficio | Reunion con UCAM para
de las personas | identificar los intereses vy
mayores. necesidades en talleres, con el
propésito de contribuir en la
planificacién estratégica de
actividades de la organizacién.
Desde el 27 | Planificar, coordinar | Crear cronograma con | Apoyo en inscripcion de
al 31 de |y supervisar viajes | fechas, destino Y | personas mayeres participes de
enero. recreativos y | actividades planificadas | viaje con destino a San Antonio,
culturales para | para personas mayores | gestionado por club de adulto
personas mayores, | durante el vigje. mayor Los Afios Hermosos.
garantizando su

Realizar programa para |la
adquisicién de viaje recreativo
cultural para club de adulto
mayor Juan Pablo I1.

Desempefio de la Trabajadora Social como Gestora de Integracion Organizacional de Adulto
Mayor

Durante el mes de enero la profesional de apoyc ha otorgado un eficiente acompafiamiento en
todas las multiples tareas que en la Oficina Municipal de personas mayores se desarrollan y también
directamente con los usuarios.

Durante el mes de enero la profesional realizé las siguientes funciones:

» La profesional llevé a cabo la gestion y coordinacién, en colaboracién con el equipo de
SENAMA vy Iz Delegacion Colchagua, para la ejecucidon de la actividad de supervision vy
rendicidn de proyectos SENAMA correspondientes al periodo 2024, garantizando el
cumplimiento de los lineamientos administrativos y financieros establecidos.

> Asesoria y apoyo en rendicion y cierre de proyecto FFOIP del Cam costuritas y reciclaje.
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La profesional coordino la confirmacion del taller de alfabetizacion digital para personas
mayores, impartido por SENAMA, cuyo inicio quedo establecido para el mes de abril,
asegurando su correcta planificacién y ejecucion.
Convocar a usuarios personas mayores para taller de infusiones de hierbas medicinales
organizado por Cesfam, a impartirse en condominio de viviendas tuteladas.
La profesional gestioné la coordinacidn con organizaciones comunitarias para llevar a cabo
la visita del CAM Armando Valenzuela Moraga y del grupo folclérico voces de antafio, con
el propésito de brindar orientacién sobre el nuevo proceso de eleccién de directiva que
deberdn desarrollar como organizacién y asi proporcionar herramientas practicas que
favorezcan una transicion ordenada, transparente y alineada, promoviendo la participacién
informada y la resolucién efectiva de posibles conflictos.

e \Visita Grupo folclérico Voces de Antafic 04 de febrero

e Visita CAM armando Valenzuela 08 de febrero

Crear cronograma de dacion de horas para atenciones podoldgicas para personas mayores.
La profesional participé en mesa intersectorial dictada por salud, para crear redes de apoyo
en funcién de ejecucién de talleres en conjunto con los programas destinados a personas
mayores.

La trabajadora social participé en reunién con UCAM para identificar los intereses y
necesidades en talleres, con el propdsito de contribuir en la planificacién estratégica de
actividades de la organizacién, promoviendo una oferta programatica alineada con sus
expectativas y objetivos.

Apoyo en inscripcion de personas mayores participes de viaje con destino a San Antonio,
viaje gestionado por club de adulto mayor Los Afios Hermaosos.

Realizar programa para la adquisicion de viaje recreativo cultural para club de adulto mayor
Juan Pablo [I, a desarrollarse el dia sdbado 22 de febrero del 2025.
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